Schlussevaluierungsbericht
zu LEADER-Forderperiode 2014 — 2022

der Lokalen Aktionsgruppe Berchtesgadener Land

Unser Berchtesgadener Land...

Gestalten Wir Zukunft!

Gefordert durch das Bayerische Staatsministerium fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten und
den Europdischen Landwirtschaftsfonds fir die Entwicklung des landlichen Raums (ELER)
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Zum Ende der Forderperiode 2014 — 2022 sieht die Lokale Entwicklungsstrategie (LES) des Landkreises
Berchtesgadener Land vor, dass eine Schlussevaluierung durchgefiihrt wird. Das LAG-Management
wurde damit beauftragt die Schlussevaluierung durchzufiihren und dariiber einen Bericht zu verfassen.
Die LES der LAG Berchtesgadener Land soll fiir die Bewerbung zur Aufnahme in das LEADER-Programm
der Forderperiode 2023 — 2027 fortgeschrieben werden. Hierbei missen verschiedene Kapitel und
Passagen der LES aktualisiert, erganzt und wo es notwendig ist, vollstandig Gberarbeitet bzw. neu
geschrieben werden. Die Ergebnisse aus der Schlussevaluierung dienen als Grundlage fiir die Erstellung
der neuen LES zur Bewerbung fiir die Forderperiode 2023 — 2027.

Zur Einfihrung in diesen Bericht erfolgt nun zuerst die Vorstellung der LAG und ihrer Organisation. Um
sich ein Bild von der Arbeitsweise der LAG in der zurlickliegenden Férderperiode machen zu kénnen
wird auf die Entwicklungsstrategie, die Aufgaben und Arbeitsweise eingegangen, sowie ein Blitzlicht
auf die Offentlichkeitsarbeit geworfen. Im Anschluss daran erfolgt die Beschreibung der
Schlussevaluierung und ihrer Ergebnisse.

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG)

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG). ist ein eingetragener Verein und bildet eine Interessensgemeinschaft
von Kommunen, Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts, natiirlichen und juristischen Personen, deren
Ziel es ist die Region nachhaltig zu starken.

Die Grindung der LAG erfolgte im Januar 2005, seit 30.04.2014 ist die LAG ein eingetragener Verein.

Kurzprofil der LAG ,,Regionales Entwicklungsforum Berchtesgadener Land e. V.“:

LAG-Gebiet Gesamter Landkreis. 15 Stadte, Markte und Gemeinden.

Ainring, Anger, Bad Reichenhall, Bayerisch Gmain, Berchtesgaden, M.
Bischofswiesen, Freilassing, St., Laufen, St., Marktschellenberg, M.,
Piding, Ramsau b. Berchtesgaden, Saaldorf — Surheim, Schneizlreuth,
Schonau a. Konigssee, Teisendorf

Einwohner 102.098 Einwohner (Stand 2013)

Gesamtflache 84,0 km?
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Die Gebietskulisse der LAG ist der Landkreis
inklusive samtlicher Stidte, Markte und
Gemeinden. Das LAG-Gebiet Uberschneidet
sich rdumlich nicht mit anderen bestehenden
Initiativen, wie ILE-Gebiete, IRE-Gebiete oder
Regionalmanagement, die zur regionalen
Entwicklung beitragen. Laut dem
Landesentwicklungsprogramm Bayern liegt
das LAG-Gebiet nicht im ,Raum mit
besonderem Handlungsbedarf”

Forderperiode.

Fir die LAG ist es die zweite LEADER- { i

~ Schnelzireuth

Organisation

Mitgliederversammlung

Der Verein hat derzeit 38 Mitglieder mit
Vertretern aus verschiedenen
Interessensgruppen und  steht jeder
nattrlichen oder juristischen Person zur
beitragsfreien Mitgliedschaft offen. Jedes ordentliche Mitglied ist stimmberechtigt. Mindestens einmal
jahrlich findet eine Mitgliederversammlung statt. sie genehmigt den Haushalt, berat den vom Vorstand
vorzulegenden Jahresbericht und ist flir die Wahl der Vereinsorgane zustandig.

- 16 Mitglieder aus der Politik

- 2 Mitglieder der Wirtschaft

- 4 Mitglieder der Landwirtschaft

- 4 Mitglieder aus dem Tourismus-Bereich

- 5 Mitglieder aus dem Bereich Natur und Umwelt

- 1 Mitglied zum Thema Forst

- 2 Mitglieder zum Thema Bildung

- 2 Mitglieder zum Thema Soziales

- 1 Mitglied zum Thema Bildung + Natur und Umwelt
- 1 Mitglied zum Thema Jugendhilfe (Doyobe)

Vorstandschaft
1.Vorstand ist der Landrat des Landkreises, Herr Bernhard Kern. Die Funktion des stellvertretenden
Vorsitzenden wird durch Birgermeister Franz Rasp, Berchtesgaden, ausgeiibt.

Fachbeirat

Die Arbeit der LAG wird durch den LEADER-Koordinator Herr Kolbl (AELF) begleitet. Weitere Vertreter
der fur die regionale Entwicklung wichtigen Behorden kénnen bei Bedarf anlassbezogen hinzugezogen
werden.
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Lenkungsausschuss

Der Lenkungsausschuss leitet die operative Arbeit vor allem durch Prifung und Auswahl der
eingereichten Projekte zur Strategieumsetzung anhand festgelegter Auswahlkriterien, und durch die
Steuerung und Kontrolle der lokalen Entwicklungsstrategie. Der Lenkungsausschuss tagt mindestens
halbjahrlich und setzt sich bis zur nachsten Wahl 2026 wie folgt zusammen:

Mitglied Titel Vorname Nachname alpn Gruppe
1|Landkreis Berchtesgadener Land Landrat Bemhard |Kern 9 |BiOffentliche Behirde
Z2[Marktgemeinde Berchtesgaden 1. Blrgermeister Franz. Rasp R |Bi{Offentliche Behérde
3|Stadt Laufen an der Salzach 1. Burgermeister Hans Feil H |L{Offentliche Behérde
4(Gemeinde Anger 1. Burgermeister Markus Winkler O |AfOffentliche Behirde
5[HoGa Geschaftsflhrer Hohannes Hofmann Wi-So-Partner
G|Bayerische Staatsforsten AdR, Forstbetrieb Bod. |Betriebsleiter Dr. Daniel |Miller A |BYWi-So-Partner
7|Berchtesgadener Land Wirtschaftsservice GmbH| Geschaftsfihrerin Dr. Anja Friedrich-Hussong|q |[FlWi-So-Partner
&|Herr Otto Kamplade (Privatpersaon) Otto Kamplade g3 |BiWi-So-Partner
9[Verwaltungsstelle Biospharenregion BGL Verwaltungsstellenleiter |Dr. Peter |Loreth 9 |BiOffentliche Behirde

10{Verband landwirtschafiliche Fachbildung Gitti Leitenbacher V]l | TqWi-So-Partner
11|Solidargemeinschaft BGL e V. Vorsitzende Johanna |Aicher H |LiWi-So-Partner

Der Steuerkreis erfillt damit die Vorgabe, dass dessen Sitze und Stimmen zu Uber 50% durch
Wirtschafts- und Sozialpartner oder anderen Vertretern der Zivilgesellschaft besetzt sein mussen.
Somit sind in allen Gremien, die fir die regionale Entwicklung notwendigen Themen- und
Strategiefelder vertreten. Auch die Teilhabe relevanter gesellschaftlicher und soziodemographischer
Gruppen ist etabliert. Entsprechend kann unter breiter Beteiligung Uber die Projekte und
Strategieumsetzung diskutiert und befunden werden, um interessenausgleichend zu wirken.

Die Zusammensetzung und Struktur der LAG sowie die jeweiligen Aufgabenbereiche werden durch
folgende Grafik veranschaulicht:

jpmemg Vorstand  <—  Lenkungsausschuss r
N\ /

[—— Mitgliederversammiung e Beirat

LAG-Manage ment

; Lokale Arbeitsgruppen und Akteure (Privatpersonen, l

Gemeinden, etc. )

Finanzierung des LAG Management:

Das LAG Management ist finanziell und organisatorisch im Landratsamt Berchtesgadener Land,
angesiedelt. Dem Landkreis Berchtesgadener Land wurde per Geschéaftsbesorgungsvertrag die
Geschaftsfiihrung des Vereins zur Erflillung des Satzungszwecks Gbergeben (§10 der Vereinssatzung).
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LAG-Management:

Nach einer 6ffentlichen Ausschreibung wurde das LAG-Management 2014 - 2022 an das externe Bliro
Schniirer & Company GmbH, Obertaufkirchen vergeben. Ansprechpartner im Landratsamt ist Stefan
Neiber. Das LAG-Management protokolliert, koordiniert, organisiert und strukturiert vorbereitend alle
Belange, Sitzungen und den allgemeinen Geschaftsgang der LAG bzw. des Vereins.

Entwicklungsstrategie

Mr. 2
Matur und Umwelt, land- und Forstwirtschaft
Hand lungsfeld
HE Unsere Region - |
unsere Landschaft und iire Nutzung I
Wir méchten Dle herausrage nde Natur- und Kulturlandsc haft bewahire n und
In Zukunft nachhaltlg entwlckeln:

und Rohstoffen, Erholungsraum, Gesundhettsfunktionen, Erhalt der

1
i
vernetzung vielfaliger Nutzungsformen (Produktionvon Lebensmitteln o
Blologlschen Vielfalt, etc.) 1

Bis zum Jahr 2020 stelgert sich die Wertschatzung und Wertschopfung. |
Reglonale, standortgerechte Produkte sind etabliert. |
Werts chipfungsketten durch Verknipfung und Diversifizierung der 1
Betrlebe - unter Elnbezug von Lelstungen aus anderen Wirts- und 1
Handlungsberelchen - sind entstanden.

Matlonalparkund Blosphdrenregion als einzigartige alpine schutzgebiste °
stellen eln Alleinstellungsmerkmal dar. Nachhaltige Strukturen blelben
erhalten. Es besteht keine Gefahrdung der Landschaft und des |
MNaturh auzhattes [u.a. durch Nutzungsintenshvierung oder -aufgabe

sowle Sledlungs- und Besucherdruck).

Entwicklungsziele
EZ

2.1 Entwicklung region aler Wertsché pfungsstrategien
(2. B. Dachmarke Nationalpark/Blospharenregion)
sowle Uberbetrieblicher Vertrebs- und

2.2 Imagekampagne for Landschaft, Landnutzer und
reglonale Produkts
Handlungsziele ﬁ mmdhﬂ'wm = uwmmﬁ_ ahmen
g Oer Agrar tprogi
" Nutzung finanzieller anretze, susbau der
Beratungsstellen for Landwirte

2.5 Revitalislerung reglon aler Wertscho pfungsketten
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Mr. 3
Tourismus, Freizeit, Sport, Gesundheit

Hand lungsfeld
Unsere Region -
HF i " .
fiir uns und unsere Gaste
Wir mii chten welerhin elne attraktive vielfiitige Tourlksmusreglon zeln mitlhrer
Im Zukunft elnzlgartlgen naturrdumliche n Ausstattung und nachhaltiger

Aunsdchtung:

angebote for unterschiedliche Zidgruppen bereltstellen, Innovatlonenen

wagen, Tradition beleben und Qualitst bieten

Bl zum Jahr 202015t die Wertschopfung aus dem Tounsmius gestiegen.
[Nachhaltiger) ganz]dhriger Tourlzmus tst eln Erfolgsmodell. Das Prinzip
“Mehr Qualitatvor Quantitdt” umgesetzt. Die Innovationsbereltschaft

it zu.

Dle tourstischen akteure agleren interd Eziplindr dbh. es besteht elne
Wernetzung zu anderen Handlungsbereichen in der Region wie auch zu
anderen Tourksmusorten/-gemeind en [Insbesond ere Nord-50d). Der Gast motorizierte Individualverkehr nimmt zu. Die (Tourismues-jRegion wird auch |

Entwicklungsziele

EZ tst fur reglonale Ressourcen sensibilisiert.

3.1 5telgerung der Attraktivitat
3.2 ErschlizBung never und Bindung bestehender

Zielgrup pen durch Entwic b ung von Innovatven
Angeboten zu jeder Jahreszelt, Verbesserung der

wander- und Radwegeinfrastruktur sowie
Frelzettelnric htungen

Handlungszieke 3.3 Marktgerechte Fortentwicklung des Gesundheits-

HZ und Hellbiderwesens

3.4 Fortentwickiung der Initiathven zur Qualitatsoffensive

und Kundenorientlerung

3.5 Tradition beleben und die Zusammenarbert der Vereing

fordern

3.5 Rewitalislerung der Tourkmusreglon nach Pandemis

a4
Wirtschaft, Energie und Mobilitit

Unzere Region -
unser Wohlstand jetzt und in Zukunft

Unzeren Kindern elne gute Aushlldung, eln hohes Lohnnlveau und
bezahlbare Mieten oder Elgentumspreke bleten:

Eln attraktiver Standort mit ausrelchenden Ressourcen, moderner
imafreundlicher Mobil it 3t und Wohnwetse sein

Blz zum Jahr 2020 it das Berchtesgadener Land ein attraktiver Standort for
Junge Fachkrafte. Es kst gelungen, den Wirtschaftzstandort welter auszubaue
Junge und Innovative Unt h sind angesledelt; die Rahmenbedin

for Untemehmen verbessert. Ein nachhaltiges Flachenmanagement kst

umgesetat.

Es extstiert eln ganzheal tliches Mobil it dtskonzept. E-Mobile und dernicht

High-Tech-Reglon wahrgenommen. Regionalintiativen starken die
vermarktung reglonaler Produkte. Die lokale Versorgung kst sichergestelit. D
Hohelt iber die Trinkw asserversorgung bledbt in regonaler Hand.

4.1 aufbau elner [grenzlberschrattendsn) Unlversitat
mit Schwerpunkt Technologle und G dh chaft

432 Realklerung eines neven Mobilitdtskonzeptes bis 2030 unter
bezonderer Beriicksichtigung von altemativen Fortbewegungs-
moglichkeiten zum klassischen Kraftfahrzeug (Elektromobilitat,
OGP NV, Sharing-naodelle, nicht motorisierter Individualverkehr)

4.3 Nahmobilitstskonzept und Unterstitzung won E-Mokbile
Angeboten und alternativen Fortbewegungsmiglichketten
Im gesamiten Wegsn stz

4.4 Stelgerung der energetischen Sanlerungsrate und -tiefe
aufik

45 10 genshmigte Windridar im Landkrets

4.5 Starkung der okologlsch vertraglichen Waszerkraft

4.7 Revitalzlerung des Wirtschaftsstandorts BGL

Handlungsfelder und Projekte

Die umgesetzten Projekte konzentrieren sich auf die Handlungsfelder Soziales, Kultur und Bildung (16
Projekte zugeordnet), Tourismus, Freizeit und Sport (13 Projekte zugeordnet) sowie Natur und Umwelt
(7 Projekte). Schlusslicht bildet das Handlungsfeld Wirtschaft, Energie und Mobilitdt (4 Projekte
zugeordnet). Die Férdersummen und Projektvolumen, die in den Landkreis gebracht werden konnten,
verteilen sich auf die Handlungsfelder entsprechend.

Entwicklungsziele Anzahl zugeordneter Fordersumme Gesamtvolumen der
Projekte Projekte

EZ1 Soziales, Kultur 16 0,8 Mio. € 2,3 Mio. €

und Bildung

EZ 2 Natur und 7 0,1 Mio. € 0,3 Mio. €

Umwelt

EZ3 Tourismus, 13 0,8 Mio. € 2 Mio. €

Freizeit, Sport und

Gesundheit

EZ4 Wirtschaft, 4 0,1 Mio. € 0,2 Mio. €

Energie, Mobilitat

Summe 1,8 Mio. € 4,8 Mio. €

Seite 7|45
Erstellt durch Schniirer & Company GmbH



Zu den Zielen hinzu kommen noch Indikatoren, an denen sich die Zielerreichung messen lasst. Diese
sind zielwertbasiert, ex post quantifizier- bzw. bewertbar oder auch qualitativer Art. Daten dazu koén-
nen erst nach Abschluss eines Projekts endgliltig erhoben werden.

Wihrend der gesamten LEADER-Periode kam es zu keinen (wesentlichen) strategischen Anderungen
im LES bezogen auf die Handlungsfelder, das Gebiet und die Arbeitsweise der LAG.

Die Finanzplanung wurde in der Mitgliederversammlung 2019 angepasst. Man wechselte von einer
paritatischen Verteilung auf die vier Entwicklungsziele, hin zu einer prozentualen Verteilung
entsprechend der sich abzeichnender Nachfrage.

Finanzplanung 25.02.2019

N

e

= Handlungsfeld 1 - Soziales, Kultur,Bildung
= Handlungsfeld 2 - Natur, Umwelt, Land- und Forstwirtschaft
Handlungsfeld 3 - Tourismus, Freizeit, Sport, Gesundheit

= Handlungsfeld 4 - Wirtschaft, Energie und Mobilitat

Aufgaben und Arbeitsweise
Die Aufgaben und Arbeitsweisen der LAG sind transparent und verbindlich in der Vereinssatzung vom
30.10.2014 geregelt. Grundlegende Aufgaben des Vereins sind (§ 2 der Vereinssatzung):
1. Erarbeitung, Fortschreibung und Umsetzung eines Regionalen Entwicklungskonzepts
2. Umsetzung bzw. Unterstiitzung von Projektideen und Projektvorschlagen, die den Zielen des
Regionalen Entwicklungskonzepts entsprechen und die nachhaltige Entwicklung der Region
vorantreiben
3. Forderung von Entwicklungsstrategien zur Verbesserung der Lebensqualitdt und zur Starkung
der regionalen, sozialen und 6kologischen Wettbewerbsfahigkeit
4. Forderung der kommunalen und regionalen Zusammenarbeit und weitere Vernetzung der
regionalen Akteure

Offentlichkeitsarbeit

Die Birgerbeteiligung erfolgt zum einen formal Uber die jahrliche Mitgliederversammlung des Ver-
eins, in der auch die Belange des Vereins selbst geregelt werden.
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Kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit iber eine LAG Homepage und értliche Printmedien. Die Home-
page ist erreichbar unter https://www.lra-bgl.de/t/der-landkreis/leader/. Entsprechende
Informationen zu LEADER werden durch Links erschlossen.

Flyer
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https://www.lra-bgl.de/t/der-landkreis/leader/#:~:text=Diese%20ist%20im%20Berchtesgadener%20Land,zuk%C3%BCnftige%20Entwicklung%20ihrer%20Region%20abgeleitet

Presseartikel

Hier eine kleine Auswahl der erschienenen Presseartikel:

2014

Berchtesgadener Land/ Bad Reichenhall (tw) - Leader heit: Kleine
Strukturen in einer groBen Welt starken. Berchtesgadener Land will
sich erneut bewerben.

Projekte wie den Pidinger Bienenweg realisiert.

am 24.11.2014 aktualisiert

... das Ziel des EU Forderprogramms LEADER Das Berchtesgadener Land
ist seit dem Jahr 2007 ... 28 November will sich der Landkreis beim

Bayerischen Staatsministerium fiir Erndhrung Landwirtschaft und
Forsten erneut darum bewerben ...

Berchtesgadener Land - Finf Projekte profitierten bisher von EU-
Programm ?Leader in ELER?. Im September starten neue Workshops.
Landkreis bewirbt sich erneut um Férdergelder

am 24.11.2014 aktualisiert

... Forderperiode 2007 bis 2013 konnten im Berchtesgadener Land
mithilfe des EU Férderprogramms Leader in ELER flnf Projekte mit ...

neue Forderperiode mochte sich der Landkreis erneut bewerben und
ladt daher ...

2015

Berchtesgadener Land

LEADER: BGL kann Foérdertopf
anzapfen

03.03.2015 | Stand 02.03.2015, 17:34 Uhr AAA

oo (=)&)

Das Ergebnis der ersten Auswahlrunde fir das EU-Férderprogramm LEADER
steht fest. Wie Landwirtschaftsminister Helmut Brunner in Minchen mitzeilte, hat
ein unabhéngiges Expertengremium in einem ersten Schritt bayernweit 50 Lokale
Aktionsgruppen (LAG) ausgewahlr, darunter ist auch das Regionale
Entwicklungsforum Berchtesgadener Land. Weitere eif werden voraussichtlich in
den nachsten Tagen dazukommen, wenn noch geringfigige Nachbesserungen

erfolgt sind.

Vereinsvorsitzender der Aktionsgruppe "Regionales Entwicklungsforum
Berchtesgadener Land" ist Landrat Georg Grabner. "Wir haben in dieses Konzept,
das mit externer Unterstitzung und mit einer breiten Offentlichkeitsbeteiligung
erarbeitet wurde, viel Zeit und Herzblut hineingehéngt.”

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH
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2016

Kommunen treiben Energiewende
voran

29.05.2016 | Stand 29.05.2016, 15:18 Uhr AAA

Bei zwei Gegenstimmen sprach sich der Gemeinderat dafir aus, sich an der
Machbarkeitsstudie fur ein LEADER-Kooperationsprojekt zur kommunalen
Energieversorgung zu beteiligen. Die Kosten fur die Studie deckelte das Gremium
auf 2800 Euro. Die Initiative kommt von der Gemeinde Kirchanschéring.
Burgermeister Bernhard Kern sagte, dass insgesamt 35 Kommunen in den
Landkreisen Traunstein, Berchtesgadener Land, Rosenheim und Altétting
angeschrieben worden seien. Vor kurzem sei das Projekt im Landratsamt

T e i i e e i it B o

Was steckt hinter "Leader"?

B 14112018 ) Stand 12112015, 0258 Uhr

Weilbach/AlpenstraBe. Was steckt hinter dem Férderprogramm "Leader"? Dardber mochte
eine Informationsveranstaltung des Regionalen Entwicklungsforums Berchtesgadener Land
am Donnerstag, 17. Movember, um 1% Uhr im Gasthaus Stabach in WeiGbach an der
Alpenstraie aufkldren. Der LAG Manager Sascha Schirer stellt die Lokale
Entwicklungsstrategie vor und informiert Gber die Maglichkeiten einer Leader-Férderung. Im
Anschluss werden offene Fragen beantwortet und Idesn und Vorschldge fir magliche

Projekte besprochen und gesammelt.
-red

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH
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Vielfaltiger Blick auf die

Eigenart der alpinen Landschaft

Biosphdrentag am Roffeld lockt mehr als 2000 Besucher

Berchtesgaden. Mehr als 2000
Besucher kamen zum Biosphiren-
tag auf der RoRfeld Panoramastra-
Re, wo zahlreichen Aktionen und
Aktivititen ein Alm- und Berger-
lebnis boten. Laut Pressemittei-
lung des Veranstalters nutzten
rund 500 Giste den kostenlosen
Bus, der den ganzen Tag iiber zwi-
schen den Mautstationen hin- und

Nach Auskunft des
staatlichen Bauamts kam tiberdies
gut ein Drittel Giste mehr als an
vergleichbaren Tagen aufs RoB-
feld, heiBt es weiter.
| DasWetter war mit blau-weiBem
| Himmel und angenehmen Tempe-
| raturen zudem #duBerst einladend.

»So wirkten sich Natur und Land-
| schaft positiv auf die Menschen
| aus. Es herrschte eine frohliche,
entspannte Stimmung”, erzihit

2017

0404 2017

Organisator Dr. Peter Loreth, Lei-
ter der Biosphirenverwaltung,
Mit unseren Besuchern kamen
wir wunderbar ins Gespriich.”
Hauptanliegen der Veranstaltung
war, iiber die Vielfalt, Eigenart und
Schonheit der alpinen Landschaft
zu informicren. Im Mittelpunkt
stand dabei die Alm- und Berg-
landwirtschaft, denn die damit ein-
hergehende Kulturlandschaft im
Berchtesgadener Land ist Grund-
lage fiir die UNESCO-Auszeich-
nung.

Infos iiber
Steinadler und Kréuter

Neben der Biosphirenregions-
verwaltung boten der National-

Sitzung des Gemeinderats

Saalderf-Surhigim. Der Gemeinderst tngt am Donnerstag, 6. April, vm 18,

Rmthim e

Sascha Schndrer stellt mit Versinsvorstind=n das L=ader-Managemen

park Berchtesgaden und die Aka-
demie fiir Naturschutz und Land-
schaftspflege abwechslungsreiche
Aktionsstinde und fachkundige
Fithrungen an, etwa zu alten Kriiu-
tergeheimnissen der Sennerinnen
oder zum Steinadler.

Gut besucht war die Ausstellung
zur Almkultur im Hofreiterkaser,
wo die Bezirksalmbauern Alm-
schmuck und -handwerkszeug
prasentierten. Auch am Perlerka-
ser und RoRfeldkaser spielte der
Almalltag eine zentrale Rolle, Als
Auftakt zur européischen Mobili-
titswoche bot das Landratsamt
Elektroréider und -autos zum Test.
Die Leader-Aktionsgruppe forder-
te am Aktionsstand ,Radfahren im
Berchtesgadener Land" dazu auf,
Heimat aktiv mitzugestalten. Ge-
meinsam mit der Tourismusregion
Berchtesgaden-Konigssee wurden

Pulsuhrwanderungen angeboten
und mit der Aktion ,Gesund am
Berg* auf die Auszeichnung als
Gesundheitsregion plus hingewie-
sen.

Energieeffizienz
auf dem Berg

Wer aktiv am Berg war und bis
zum Purtschellerhaus aufstieg,
konnte sich iiber das DAV-Um-
weltgiitesiegel und die MaBnah-
men fiir einen umweltgerechten
und energieeffizienten Hiittenbe-
trieb informieren. Die bayerischen
Staatsforste berichteten iiber die
Bergwaldoffensive und das neue
Weidekonzept auf der RoRfeldalm.
AnschlieBend gab es einen musi-
kalischen Hoagart. - red

30 Uhr im Sitzung=ssal des

L Serchitesgadensr Land wor. Zum

Oriz=ntwicklung=konz=pl gibt =s Infomation, weldhe FMaBnafimen bereils umges=tzl werden, S=hande|t

werden di= &ntrige und Anregungen aus de=n Birge=rversammiung=n. Der Motorsporiclub Freilessing
beantragt di= Erlaubnis zur DurchlfOhreng des Ralkye-Sprint im Kiessbbsugebist Barchbolding am 16. Juli.

Infzrmation gibt == xsdem, wis die Kreezong 820 bei Reit umgebsot werden soll.

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH
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9,3 Millionen Euro fir besonderes Engagement
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fad Reichenhall vor. Aus dem Gremivm gab == am Ende krdfigen Applavs wnd viel Lo® fOr die

Jugendliche=n.

Blrgermeizt=r Hans Eschlberger verband diz Pras=ntalion der Erg=bnisse mi der Sitzung des
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Mit Leader gegen die Landflucht
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S=rghaumusEem Aciiel ok nach
Jdam Wilksn des Wirtsohafts- ung

“Blosondrencreizc hebe” werden. —
Fobos: ASPAHonkE Homnars

‘Wirtschafs- und Entwickungsauschuss, erikldri= Dr. Peter Lorsth.

g

Di= Marktgemeinde Teis=ndar? wird sich an dem Lesder-Projekt
"Siosphé&rendrehscheibe” balsiligen. Dies beschioss der Wirtschafis-
wrd Entwicklungssusschuss sinstimmig nach int=nsiver Diskussion.
Elrgermeizi=r Thomas Gasser mi=ht darin newes Chancen far di=
nachhaltige Entwicklung der Gameinde und fir die beszers
AuBendarstellung von Einrchitungen wnd Aklionen, di=z for Teis=ndor?
charakizristisch sind und pladdierte fir die Teilnahme.

‘Wiz Dr. Peter Loreth und Bernadette Kneis von der Veraeltungsstells
Biosphirenregion Serchi=sgadensr Land er&uberien, sollen unber dem
Begrifl "Siospharendrefhscheibe” selbst=siSndige Einrichiung=n, di= in

ihrer G=samtheit das Bercht==sgadener Lands dezentral erkl&dren und
d=n Nachhaltigk=itsgedank=n wermitt=ln, Iokal wed regional =ng untersinandsr vemetzl werden. So soll dis
Selbstdarst=llung und di= AuB=ndarstellung der Gemeinden und des Landkreis=s als Nachhaltigke=its- und
Qualititsregicn gestérkt werden. Sinbezogen werden soll auch die regicnale Wirtschalt, denn
Nachhaltigkeit betrifft such die Produktion von Wirtschaft=gltern. Demnach passe da=x Thema in den

Aul Hachfrage berichiel= Birgermeister Gasser, dass das derzeilige L=ader-Projekt sul di= Formulizrung
wnd Auswahl von Projeikten beschrinkl sei. Jede Gemeinde kinne sich mil Projektide=n zur Teilnahme
bewerben. Der Wirtschafs- und Entwicklungsaussdhuss sinigte sich aul diz Einreichung won zwei
Projekivorschiligen zu den Themen "Sergbew, Holz, Brergie”™ und "Nachhaltige G=meinde - Geschichie,
Tradition, Zukunf”. Laut Birgermeister Gasser wird min ext=rnes Siro allz Vorschldge des Landkreises
bewerten und fSrderungswirdige Projekbe suswikilen.

M=hr dazu l=s=n Si= in der Heimatzeitung in der Suzgabe vom Samstag, 1. Juli

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH
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Generationenbund entwickelt sich prachtig

Der Verein hat bereits rund 500 Mitglieder und vermittelte heuer iiber 4000 Stunden Hilfeleistungen

Der Chor Salto Musicale mit Chorleiterin Barbara Kmbeh-MaMy
(im Vordergrund) begeisterte mit seinem Repertoire an weihnachtlichem
Gesangsgut und schwungvollen, anglo-amerikanischen Rhythmen.

Berchtesgadener Land. , Nach
der rasanten Entwicklung als Ver-
mittler von Hilfeleistungen an hil-
febediirftige Menschen ist der Ge-
nerationenbund nun auf einem
guten Weg, cine echte Gemein-
schaft zu werden, bei der auch die
Geselligkeit einen hohen Stellen-
wert cinnimmt.* Mit dicser Fest-
stellung konnte Vorstzender Dr.
Thomas Dietl laut Pressemittei-
lung des Generationenbunds,
zahlreiche Mitglieder zur Advent-
feier im Pfarrsaal St. Rupert in
Preilassing begriiBen. Demnach
kam bei Kaffee, Tee oder Punsch
sowie reichlich Gebéick schnell ei-
ne geldste Stimmung auf.

Es gab reichlich Gelegenheit
zum Gedankenaustausch. Aufder
cinen Seite zeigte sich, wie sehr
viele Menschen, gerade dltere
Menschen, auf die wichtigen klei-
nen Hilfen im Alltag angewiesen
sind. Auf der anderen Seite wurde

deutlich, dass viele Menschen,
auch éltere, bereit sind, sich im
Rahmen ihrer Méglichkeiten fur
andere zu engagieren. Dabei
kommt es nicht ausschlieRlich auf
praktische Hilfen an, wie die Rei-
nigung der Wohnung, das Wa-
schen der Wiische oder die Hilfe
beim Einkaufen; oftmals ist es
schon hilfreich, wenn sich ein ver-
standiger Gesprachspartner fin-
det, mit dem man sich {iber seine
Sorgen und Néte, aber auch die
kleinen, alltdglichen Freuden aus-
tauschen kann.

Positive Erwartung
an die Zukunft

Nachdem es guter Brauch ist,
sich in den Tagen vor dem Jahres-
ende zusammenzusetzen, ctwas
zurlickzuschauen, vielleicht auch

n-u V'I\

Ein nchhr Ohnmehmaus war der Funlllcnoosano Hogger aus Tei-
sendorf, der mit den glockenreinen Stimmen der Tochter Katharina und

Elisabeth die Zuhorer verzauberte.

zufrieden festzustellen, dass es
den Menschen in der Region gar
nicht so schlecht, sondemn eigent-
lich sogar ganz gut geht, konnte
auch der Generationenbund eine
Bilanz zichen, dic ithn mit einer
positiven Erwartung in die Zu-
kunft zu blicken lasst. So verwies
Gilnter Wolf, der 3. Vorstand des
Generationenbunds, darauf, dass
zwischenzeitlich weit mehr als
500 Mitglieder dem Verein ange-
hdren. In diesem Jahr werden
wohl erstmals mehrals 4000 Stun-
den an Hilfeleistungen vermittelt
werden und dies, ob wohl der Ver-
ein erst vor zwei Jahren seine Ta-
tigkeit aufgenommen hatte. Diese
Entwicklung war Anlass, so Wolf,
dass kinftig bei der Vermittlung
von Hilfeleistungen im Rahmen
eines LEADER-Projektes elektro-
nische Medien zum Einsatz kom-
men. AuBerdem werden das Pro-
jekt  WunschgroBeltern” ange-
stoBen pnd die Vermitthung von

- Fotos: Glnter Wolf

haushaltsnahen Dienstleistungen
im Rahmen der Pflegeversiche-
rung in das Angebot des Generati-
onenbundes aufgenommen,

Piir den stimmungsvollen Teil
sorgten der Familiengesang Hog-
ger aus Teisendorf mit seinen ein-
fuhlsamen  Weihnachtsliedern
und der Chor ,Salto Musicale”
aus Freilassing, der als kraftiger
Klangkdrper einen weiten Bogen
vom klassischen deutschen Weih-
nachtslied bis hin zu den durch-
aus schwungvollen und frohli-
chen Klangen amerikanischer
Weihnachtsmusik spannte.

Inge Hartmann, die auch fiir die
Organisation des Nachmittags
verantwortlich zeichnete, trug zu-
dem mit ihren gekonnt vorgetra-
genen, berithrenden Geschichten
wesentlich dazu bei, dass man-
cher Teilnchmer seine Gedanken
iber den Tag hinaus schweifen
lie und sich grundsatzlichen Fra-
gen des Lebens zuwandte. - red

Personalisierte Ausgabe flr  (Abo.-Nr. 3997016) Zoom TS

Viele Wanderwege nicht mehr zeitgemafd

47 000 Euro Leader-Forderung fiir Ausarbeitung eines Konzepts bercntgestellt 25 Kommunen aus Traunstein und dem Berchtesgadener Land dabei

Thc'ms

BGL/Waging. Da!
Wanderwege stehtim b

zept: Sch.lffung cmcr y:ml:mdc
Be-

15 Gemeinden im Verbund

touristische Angebote wie etwa
die Wanderwege nicht an Ge-

eines neuen Leader-Projekts, filr
das jetzt mit der offiziellen Uber-

schlldcrung und der notwendigen
ktur (Binke,

gabe des Forderbescheides der
Startschuss gegeben worden ist.
Dabei geht es um ein Wanderwe-

Info-Punkte),
Gestaltung von Wanderausgang-
spunkten mit Informationen und

ge-Konzept, das fiir i Corp Identity,
Ki in den L i d Wander-

in und B d wege, B h der Routen-
Land crs(clll werden soll. Mn da- fiihrung, WegebaumaBnchmen
bel sind die zehn N und Einri g von R 12s

der Leader-Akti
gruppe (LAG) Traun-Alz-
Salzach, dic dem Landkreis
Traunstein angehdren, die Ge-
meinde Surberg aus der LAG
Chiemgauer Alpen und 14 Ge-
meinden aus dem Landkreis
Berchtesgadener Land.

Die offentliche Ausschreibung
fiir die Erarbeitung dicses Kon-
zeptes ist bereits erfolgt: Bis Mitte
2018 soll ein praxlsoncnncncr
Le)lladen mr eine einheitliche

Danach sollen die einzelnen
Gemeinden unter Beteiligung der
Biirger in  Arbeitskreisen und
Workshops  entsprechend  der

K ion ihre Pro-

wauowmmwamwaWWo von links: die Leade
Land Meike MeGmav der Berchtesgadener Burgermeister Franz Rasp, Lsader Kooﬂ:lmov

meinde- oder Landkreisgrenzen
enden dilrften. Daher sei Zusam-
menarbeit {iber die jeweiligen
Grenzen hinweg  unabdingbar.
Dies hob auch Leader-Koordina-
tor Sebastian Wittmoser vom
AELF Rosenheim hervor, der den
Forderbescheid iibergab. Gerade
die Zusammenarbeit tiber Gren-
zen hinweg sei ein wichtiges Zicl
der Leader-Projekte: ,Wir brau-
chen fiir den Gast ¢ine einheitli-
che Region. Der Gast erwartet ci-
ne gescheite Beschilderung, und

die stimmen.*
Franz Rasp, Birgermeister von

5 = die Bl Herbert Hausl (Waging), Hans-Jorg Birner Konrad
Jokin Sntwiciinind Tews sy I\ d Josef Wimmer Lead Elke Ottvon der LAG Traun-Alz-Salzach
b B s wieder Forder- o o aftsfhrer der Waging am See, Franz Réckenwagner. ~ Foto: Hans Eder

mittel in der Gré8enordnung von
60 Prozent zu erwarten sind.
»Dann héingt ¢s an uns, wic wir
das umsetzen”, meinte dazu der
Herbert

in der
Region erslell( werden. Bis Ende
2020 sollen dann die beteiligten
Gemeinden konkrete MaBnah-
men folgen lassen. Fiir das Kon-
zept rechnet man mit Kosten von
netto knapp 79 000 Euro, der zu-
gesagte Zuschuss liegt bei 60 Pro-
zent, also bei rund 47 000 Euro.
Und darum geht es in dem Kon-

des Leader-Zuschusses fir das
Konzept wird die aktuelle Wan-
derwege- Slluauon als deutlich
beschric-

Hiusl bei dem Tref-
fen in der Waginger Tourist-Info.
Die Marklgememde Waging am

ben. Das vorhand

recht uml:rsl:hudhch criolgL Dns

sei es auch noch, das chmml

und Zweiter Vor-
sitzender der Tourismusregion
Berchtesgaden-Konigssee, meinte
dazu, dass sich die Giiste schlieR-
Iich nicht filr Gemeinde- oder

Fazit aus diesen
Auf nahezu allen Bereichen der
Dienstleistungskette besteht drin-
gender Handl bedarf.“ Das

50 helﬁl es, treffe nicht mehr die
diirf: der heutigen Giiste

See ist
kiimmert sich somu um die De-

und entspreche nicht mehr den
d: eines zei i

tails auf dem Weg zur K
stellung.

In der umfangreichen Projekt-
beschreibung zur Beantragung

Kcn 'I’uummus Die Beschilde-
rung der Wege sei in der Vergan-
genheit meist It und

Konzept soll einheitliche Stan-
dards entwickeln, und die betei-
ligten Gemeinden sollten sich in
einem zweiten Schritt, derin etwa
einem Jahr beginnen konnte, an
diesen dabei festgelegten Vorga-
ben ori Ein weiteres Ziel

weiter zu
und e¢s ins Qualitits- und Premi-
umsegment anzuheben.

In der Tourist-Info Waging ha-
ben sich die Vertreter der beteilig-
ten Leader-AGs und Gemeinden
zur nfﬁzmllcn Ubergabe des For-
derb ffen. Dort wur-

von daher sei cine Kooperation
der Gemeinden und Kreise unter-
cinander die logische Konse-
quenz, ,auch wenn das bisher
noch nicht in allen Kopfen war
Und auch der Tmrnonmgcr Bir-
Konrad Schup

de die gute Zusammenarbeit der
Panncr hcrvorg:hobcn und iiber-
dass

sprach von ,einem Raum®, inner-
halb dessen vicles incinander
AR e
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Von Gabi Hassinger

Bayerlsch Gmaln. Uber das cu-
ropwweite LeadenProjed ) wunden
die Bayerisch Gmainer Riite in der
Swzung am Montagabend genau
er Informiest. Was stecke hinter
dem Fialempmprames,  wekde
Projekte kénnen pefondert wer
den und wer lann Antrige steZen.
Antworten darauf gab es In elner
sehnellen Zassmmenlussung van
Muike MeBmer von dor LAG-Ma-
magement Kegiondles Entwick
BLGL. Noch vor Eln.
sicg in die Materic hesehihiplen
sich die Rite sedoch mit Protokal-
engiinzngen wnd  Tagsond-
oungspunkten. die affentiich be-
bandelt werden solzen.

Vom Kurgarten bis zum Kunstrasen

Leader-Projekt den Gemeinderiten in Bayerisch Gmain vorgmellt Viele Moglichkeiten der Forderung aufgezeigt

Zum Protokedl, das eine kurze o

Zaesammenfassung der joweilgen
Punkte der Sitzurg beinhaltet,
winschte Peter Renocth (FWG),
zum besseren Vessuindnls seinen

von Ingenieudeistungen hundle
Divse winden immur im nichial-
liches Teil beraten Demit

Kamplerten W © cireenfi-

[
Frakiiomskofae Ollo Rinder
(FWG} winschte, dass drei Punk-

wollte sich Hinder allerdings
wich aufdeden geben wnd fordes
e e

schen der jeweilipen Rigion ge-
holfen werders, Gy Poserceinl ih-
res Gebiels nachhaltig 2u entwi-
ckeln. Sowahl die EU albs such der
Freistant Bagern wolles damit der
Landsi und

14 xu 9 Stim-

te von der

Seirz di

In den adf h
Tl der Q-Imu; verscholin wer
den. Es bandle sich um den Aus-
bau smer Orsstralfie, filhete eran.
Das kieme joder wissen. Hans
Gruber voes Pauumi crlinlere
dasss es sich dabei um die Vengabe

AnschlieBend ging Meike e
et im ihrem suhr eligigen Vorirsg
auf das Leader Programm ein (wir
bevich hefisch). Mat dem

Defizite, doe mgb:kmm- Re
genlber Hallungsriumen  berr-
schen, ausglexchen.

mumhqmmremm

g tan

= F:KurGmbM

als Voesitzendem Geschifisfiih-
rer der Lokslen Aktivmgruppe
{LAG) I Stefan Neiher Fir dus
LAG-Management zeichnet die
Firmu  Schniires & Onm[llny
GmbH

eine, G

b ol dliv: Kunineoe kinnen fie
gute Proekte und Tdeen. die von
landireisweiter Bedewtung sind,
Antiige auf Fiirdenung sieflen.
Das Wort Leades it eine Ab
kivzung tr die ranabsischen Be-
priffe Vinison core bexactions de
développement de 1 économie ra-
rake' und heiflt ubersetzt  Veshin
durg wischen Aktiosen xur Ent-
wicklung der Rmilichen Wint-
schaft” MeBmer aeiglo die vier
lder auf: 1. Sozinles,
Kuttur und Blldung 2. Natur und

die Grindung sines
Temrsmuserlwads, vin Riinges
bus, cin Waldsvilgarien oderauch
ein 1T Bilducgs und sogar Ene
wicklungszentrum. Es gibt clne
Vicdfult an Miighchieinen, belon-
te MeBmer. Haben Sic Prgen
oder een?”, wollte sie wissen.
Die Rize messien die Indormati-
orsflul sl ciremal wierckanaen amil
Peter Renoth bat, den Vortrag
schrifthic: za erhalten. um noch
mals pachlesen zu kiinnen. Doch
dane Trapie Rivgerseisier Wiener
mach ciner Forderung fur cinen

fr den & 1

Umaelt, Taml- und T
schafi. 3. Tourismus, Preizeit,
Sport und Gesundheit sowie 4.
Wirtschaft. Energie und Mobilitit.
Die: Projekteriwickiung erkline
sie anhand emes Phasenmocdells,
das von cer ldee und Konzeptio
wierung bis zum Absciduss be-
el winl

Als kookrete Hundlurgsxicle
fahre se zum Beispiel Lamabien
freundische Strateglen flr Koes.
munen, Qluﬂuu: e Riingrnee-

treut die Bewesber, Nxh zmk
reicher Anerkennung als Leader-
Region bietet der Verein die Basis

fm 1
Land ha: sich deshalb der Verein

Tasdder-Provcss soll der eclliche:
Raum gefoedert und dem Men-

Perihiogmderer Tand” paprine
det mit Landrat Georg Grabner

fiar alle Leader-Aktiviey im
Berchteszadener Land. Bis zum
Jahr 2020 sin€ 1,5 Milliooen Euro
im Lesder-Faalerapl 500 000
Eura sind bervits xugesichert. Ver-

ft und le Wert-
schipfungestrategien i, Mef
mer 2 Projekte aus anderen

Panilkreisen, die gefielen il
bereits verwirilich: vmnlm dar-

denn der werde grenaibe:
tenil penia s, Remoth TiefR cine ves
besserte umd interessantero Ge-
stalrung des Kurgartens einfseien
und Markos Raabvoa der Verwal-
fung sprch vin greriibe e
tencdes Wande revegeprojekt an.
T der Awsspeschi wiilic Hu-
bm Wein wissen, wus mat dem
zei. Dieser ses der
m melr ¢in Steingarten. Ein
Fatehmsonn solle sich s wimaclieo-
en und Verbesserungsvorschiipe
machen oder man zolls das Fro
ekt ganz lassen.  AuBerdem
wiirschizercne Mikeophansnls-

g fir das lhusdnﬂucs da sal-

umtereln ur jJung lemansich
und Alt, eln \nhzmaluwpnrt tlonskollege Kenoch ut\lug
wen cimen Weiher unil vin Fers-  sls Gescinde: bei ko Frirtnnle-

tungs-Netzwerk Wohnen fur Ge-

Towrs mitzumacheo
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Fleif$ belohnt: Fordertopt aufgefiillt

Das Berchtesgadener Land bekommt nun iiber Leader-Pro]ekte insgesamt 1,8 Millionen Euro

Von Sabine Zehringer

Berchtesgadener Land. Das
ist eine gule Maglichkest gerade
fiir den Mindlichen Raum zu reali-
sicren, was man wollte, aber nicht
finanzieren konnte.” Landrat Ge-
org Grabner klingt so kurz vor
Weihnachten etwas mide, aber
auch stolz und gliicklich.  Es gelt
viel weiter”, freut er sich im Ge-
sprach mit der Heimatzeitung
dber die Aufstockung der Forder-
mittel aus dem Leader-Programm
um 300 000 Furo

Das Geld flieBt in Projekte wie
das Reichenhaller Stadtmuscum,
den Teisendorfer Familienpark
oder die Seniorenhille. In der sk-
tucllen Forderperiode geht es im-
merdin um [nvestitionen in Hohe
von 2,5 Millionen Euro, die nun
mit 1,8 Millionen Furo von der

Das Reichenhaller Stadt

zur den _bhera

gehort fir G

Dﬂ!sesmlmge

dauert, bis es Offnet, hillt er fir vertretbar vor dem Anspruch ,es g

Millionen Euro befiirwortet. Alle
Projckte sind bereits bewilligt, so-
dass mchr als 900 000 Euro an

EU und dem Fred bezu- e bunden sind, er-
schusstwerden. 20 Meilenstein emreicht
Geschenkt ist das Geld nicht, Den Lohn in quasi barer Miinze

denn dahinter steckt viel Arbeit
von Haupt- und Ehrenamtlichen.

erhielt der Kreisschef als Vorsit-
zender der LAG am Montag bei

Wie er erklart, werden zusiitelich
noch dic Erstellung der Lokalen
Entwicklungsstrategic und das
LAG-Management inklusive Of-
fentlichkeitsarbeit gefordert. Und
Kooperationsprojekte Denn eine
weitere Besonderheit von Leader:
Dic Projckte kéinnen sich auch

Unternchmen, die ihre Aktivita-
ten im Sinne der Qualitits- und
Nachhaltigkeitsregion BGL aus-
richten, um diese dann wiederum
wertschopfungssteigemd zu ver-
markten);
» Familicnpark Teisendorf
(Marktgemeinde Teisendorf: Kon-
zepl zur Erstellung eines Famili
enparks aul dem bestehenden
Freizeitareal rund um das Freibad
und Tennisanlage});
> hnd (er-)kben Umnwelt- und
H ildung Alnring (Gemein-
de Ainring: Knm:epl und Umset-
zung zur Umwelt- und Heimathil-
dung in der Gemeinde Ainring);
» Lauf- und Trailwege in und um
die Aly 4 Rad Reichenhall
(Kur "GmbH Bad  Reichen-
hall/Bayerisch Gmain: Konzept
und Umscszung von Lauf- und
Trailwegen),
» Raum und Zeit. Archiiologische
Landschaften zwischen Alpen
und Donau (Stadt Bad Reichen-
hall Ncugeslallungdcrlnncncuv
Ko-

nperanon mll lLandana d. Isar),

Aberebenwellessn\'lelchlekte cinem Festakt in Miinchen, Der um andere Fordertipfen bemit »s hilfe 2.0 (G

und Menschen gibt, er- indj Landwirtschafismi-  hen. ,Wir haben so schon eine I-I- nenbund BGL e V. und Senioren-
reichte der Landkreis den sOpe-  mister Helmut B da- jerung bis zu 90 Prozent er- gemeinschaft BGL Siid e.V.: ver-
nannten , Meilenstein®; Jede Lea-  bei weitere Furdu'mmcl in Hahe reicht”, verriit Grabner. Landwirtschaftsminister Helmut  ehiedene Mafinshmen um den
dcr-Arbchsgth (Lr.\G) vynmowgzummwmlg steigt Wicunmhledhch die Vorha- Brunnef {links) zeichnet die LAG Aufbau einer daverhaflen und
bekommt ein Budget und schiebt  die Gesamtfordersumme fiir den sind, die b werden g Landfirihe Enga- nachhaltigen Kooperation der
damit Projekte an. Zu einem fest-  Zeitraum bis 2020 von 1,5 auf 18 konnen, zeigt die aktuelle Liste. gement aus.  LAG-Vorsdzender  heiden Vercine zu pestalten);
gesetzten Zeitpunkt muss dann  Millionen Euro. Diese Erhdhung Landrat Georg Grabaer und LAG-  » Wanderwegekonzept fir die Re-
ein bestimmter Rdngan hemlhg- gelang im sudlu:hen Obednyem Manager Sascha Schndrer (mchts)  glon  Traun-Alz-Salzach  und
nsgpecarr el DIE PROJEKTE nebmen s enigegen. - Foto: LA Berchiesgadener Land (Koopera-
sein, dann winkt auch cine Erhé-  Auf  dicse Zwudwnblhnz P o = tionsprojekt von 14 BGL-Ge-
hungder Zuschiisse. Und wirha.  kénnen wir zu Recht sehr stolz ! A ¥ B‘. R pertiwinkel (Koo s inden mit Traun-Alz-Salzach:
ben die Summe Gberrschritten”, sein®, dankt Grabner allen Lea- (Pro BCT: ekt mit den drei Traunsteiner LA+ Verkndpfung und Optimicrung
frohlockt Grabner. Konkret heift  der-Akteuren filr ihr grofies Enga-  [F3gervercin - Biosp Gen; Machbarkeitsstudic fir cin der bestehenden Wanderwege.
das: Durch das Auswahlgremium  gement. Zugleich gelte es nun, in BGL eV, aur E B kturim BGL)

der Leader-Aktionsgruppe (LAG)  den Bemiihungen fir eine weiter.  Schaffung innovativer ]."'_?m“"' unlemdunen)

Berchtesgadener Land wurden in  hin erfolgreiche Leader-Forderpe- in den € den mit - pioenh ga-  Weitere Infos 7u Leader im
der aktuellen Forderperiode elf  riode im Berchtesgadener Land Pczug St Biospharenregion und 0 pand aly xdpmm hhalt ! Land im Inter
Projekte mit einem Gesamti nicht nachzul lern viel- ihren Zielen); Kelts- und Qualifitsregion (WFG net unter www.lra-bgl.de/Der
titionsvolumen von mehr als 2 5 mehr nochmals zu i ivicren. P Regionalwerk  Chiemgau-Ru- BGL: Konzept und Pilotphase fir  Landkreis/LEADER
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~Familienpark Teisendorf nimmt Fahrt auf

Die Leader-Forderung fiir Konzeptentwicklung steht - Auftragsvergabe soll in Kiirze erfolgen

Von Monika Konnert

Teisendorf. Im Siden des
Marktes Teisendorf soll mund um
das Schwimmbad ein Preizeitare-
al entsichen, ein Naherholungs-
gebiet fiir Einheimische und Tou-
risten. Dies hatte der Gemeinde-
rat im Juli einstimmig beschlos.
sen. Dic Erstellung des Konzeptes
fir den _Familienpark Tesen
dorf* wird nun Ober Leader mit bis
zu rund 17000 Euro gefordert.
Landwirtschaftsdircktor Schasti-
an Wittmoser vom Amt fiir Emah-
rung. Landwirtschaft und Fors-
ten(AELF) in Rosenheim, als z1:-
stlindige Stelle far die Leades-For
derung in Oberbayem und Sascha
Schniirer vom Blro | Schaiirer
Company*, das die Gemeindever-
waltung bet der Stellung der For
derantripe unterstiitzt hat, Ober-
gaben bei einem Ortstermin den
Zuwendungsbescheid an Teisen-
dorfs Bargermeister Thomas Gas
ser.

Dic Markigemeinde sel so
ziemlich die erste Kommune ge-
wesen, dic kurz nach Bekanntma-
chung der Leader-Forderph

Wit 1. Ba

Programm sei fur den kindlichen
Raum das crfolgreichste Forder-
programm der EU. Seit 1991 wer
den in allen EU-Staaten dadurch
Projelde Priv

Schniirer, weil man hier eine Fli-
che in Mchrfachnutzung bringt
und nicht weitere Fliichen ver-
braucht. Das Projekt wird zu-
K isend sein, wic man orts-

fur F b
Kommunen und Vercine gefor-
dert, wenn sie in die regionalen
Entwicklungskonzepte  passen.
Furdas Berchtesgadencer Land hat
die LAG fiur die Forderperiode
2014 bis 2020 cin solches Ent-
wicklungskonzept erarbeites, aul
dessen Basis Projekte geftrdert
werden kénnen

planerisch titig werden kann®, er-
ganzt er. Die Forderung der Kon-
zepterstellung sei reibungslos und
schnell erfolgt, weil der Projekt-
antrag gut begriindel gewesen sei
und alle notwendigen Unterlagen
cinpereicht wurden, betonte Se-
bastian Wittmoser seitens der For-
derstelle. Dic  Zusammenarbeit
zwischen dem AELF Rosenheim

i JFamilien- gy Forderstelle, der Sct
Tho-  park Teisendorf* sollen dic bereits - Company als Berater und der Ge-
bestehenden  Einrich zur inde Teisendorf wurde seinen

mas Gasser und Sebastian Scmmnmabammvr f

rund um das Schwimmbad.

so0 Sascha Schnirer. Dies sei filr
die gesamte Region wie eine Initi
alzandung gewesen, sodass heute
bereits 60 Prozent der flir das
Berch d Land

Foto: Monika ;(nm

rer betont. Er macht dies im Auf-
trag des Vereins _ Regionales Ent
wicklungslorum Berchlesgadener
Land ¢V, der dic Lokake Akti-

ten Fordergelder verplant selen.
Scin Biiro, die .Schntirer Compa-
ny" in Obertaufiirchen im Land
kreis Mihldorf berit und unter-
stz Antragsteller  kostenlos
nicht nur im Leader Programm,

lern auch bes and Forder-

2014 bis 2020 (gestartet 2015) die
Chance fiir lokale Projckte cor-
kannt but und aktiv geworden sei,

Personalisierle Ausgabe fiir

mdglichkeiten _zur optimalen

Ausnutzung aller Fordertople fir

eln Projekt” | wie Sascha Schni-
(Abo . -Nr, 3997616)

sgruppe (LAG) Leader in der
Region ist

Leader sei leider in Veruf gera-
ten, weil die Antragstellung an
geblich zu kompliziert sei, so Se-
bastian Wittmoser. Dank der Un-
terstittzung durch dieses Fachba
ro werde es aber deutlich enfa-
cher, und auch bei schwicrigeren
Fiillen konnten Projekigelder lo
cker gemacht werden. Leader als

Freizeitgestaltung wie Schwimm-
bad mit Kiosk, Tennisplitze mit
Vereinsheim, Eichelgarten  mit
Geopark, Eisweiher mit Bicrwan-
derweg, die alle eng beieinand,

Worten nach von allen als kon-
struktiv empfunden.

Im November soll der Gemein-
derat iiber die Aufiragsvergabe
2ur Kon 11 hei-

liegen, in cin attraktives Gesamt-
konzept zusammengefithrt wer-
den.  Hier kdnnte man zum Bei-
spiel noch einen groBen Kinder-
spielplatz einrichten, einen Bewe-
pungspark fiir Erwachsene, cven-
well  Unterkunfismisglichked

den. Sobald cin erster Entwurf
vorliegt, werden die Barger infor
miert und an der Entscheidungs-
findung beteiligt. Burgerbeteili-
gung wird im Programm Leader
grob geschricben. , Furdie Umsel-

fiir Radfahrer oder Steﬁplitm fiir
Wol bile. Moglichkei und

hase werden wir zu gege-
bener Zeit mit Sicherheit neue
Y

Ford i i ausloten”,

Ideen gibtes viele®, soder Bilrger-
meister Fir ihn sei dieses Projekt
extrem spannend, meinl Sascha

so Biirgermeister Gasser. Da
konnte auch Leader wieder ins
Splel kommen.

2018

Altes Handwerk neu entdeckt

Hoizaan, G

hine und 1

am Ainringer Dorfplatz - Brotbackofen eingeweiht

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

Ainring. Altes Handwerk neu entdecken, dies
konnten Jung und Alt 2m Dorfplatz in Ainring, wo
der Geruch nach frischem Brot die Besucher
empfing und die Stimmung eines Museumsdorfs
herrschte. Vor dem Brechlbad begriten Manfred
Perchermeier am Kontrabass, Helmut Firle an der
Gitarre, Max Huber, Ziach, Gebhard Gétzinger und

Hermann Schnsmaul, Klarinette, mit flotten
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Stelen aus Bronze fur den Franziskusweg

Kiinstler Franz Prinke stellt seine Entwiirfe vor - acht Stationen im Ainringer Gemeindegebiet

o Eriptte Janoschia e 18.052018 ) Stand 17.05.2018, 18-12 Uhr

Ainring. Wer in der Gemeinde Ainring
spazierengeht, wird in Zukunft nicht nur vonden
Tafeln des Kreuzwegs, sondern auch von Stelen mit
dem Sonnengesang des heiligen Franziskus spirituell
begleitet werden. An acht Stationen des
Gemeindegebiets soll der Franziskuswegim
Frohsommer 2019 erdffnet werden. Bis dahin ist viel

Teisendorf

Holz und Erz im Mittelpunkt

13.09.2018 | Stand 12.09.2018, 17:24 Uhr AANA

00

Die Marktgemeinde Teisendorf hat sich an dem Leader-Projekt

"Biosphéarendrehscheibe" beteiligt. Bernadette Kneis von der Verwaltungsstelle
Biosphéarenregion Berchtesgadener Land hat jetzt dem Wirtschafts- und

Entwicklungsausschuss als Ergebnis Projektideen vorgestellt, die von einer

Seite 18|45
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Gleich zwei Staatsminister beim Biospharentag

Vi Tanje Weschold

Abtsee. Warum sind Hegemaur
mer im Ackerboden 5o wichtig?
Was et dle Lamdwirtachal flr
den Nesarkrelsload™ In welcher
Weise snd warum engagienen uch
Beimische Verdee, Betrede und
Institesanes fur schonende Went
swhipdeng und ein nachbaltiges
Leben” Aul all Sese Feages hatte
der 3. Bosphirentag  Abesdarfer
Sor Ros” am Sonniag M die
rund S000 Besucher vick Astuoe
sen. Und gleich rwei Stastsomais-
tor nabmen sich an diosem Tag
wundostang Zewt flr dic Veras
staltuog und prasenerien sich als
Politier 2um Anfassem Land-
wirtshatuminkserin - Michaela
Kaniber und Ussweltmmtster D
Maroel Huber

Bel  wmhilesdem  Soanes.
schein, Duft vem How s don
Srisch gemdliten Wicion wad blb-
hender Lasdichalt zeigen sich
dm Haarnoos sod de Land
whalt mnd we den Adadorier
Soe v hrer besten Scis Und
unsersanchen dammit: Dicse Land-
schal Wt vin Geseheok. mie (e
will schanend sogepinges wer

2019

26.04.19 1

Vereine und Betriebe scharfen bei der ,\btsdorfer See Roas” das Bewusstsem fiir l\achhalug.ken in emer lebenswerten Region
— 3

gon aus Dus wanen da lerghetel
Nehlegg = dor Mamsou, die
Sclidargrmcinschult Berchiowgs-
dener Lasd e V., die Michwerke
Parchiogadency Land Chmgnu
<G und S Privateauerel Wie
minger. Dos Berphotel Reblegs:
agere  vordddich In  Sachen

v i Sachhalighelt, Ussweliarentie

nnlhlul Bad Reschar hi b Clart i goemasiir Dr =ertan Lackner, Sondraus
Burgumestaer Hares Pann, Tac hotsesens Bosge msteie 710 mas Weosr, Memes Lt tma negge: «0m Beeghoted Rerlegg, Bonotdiemguns
ot D Pater Lot wwnm«v"amsl-v’rlnn o M"mr.v Inu D Chistiar Wisninger Uniastimnarier O Marce Muner, Tosencorks

Burgermester Thomes Casse boms v a2 Halvicr, Landon Oecg Gateer, Johannd Aches won oo
Sofckarperensona® B0L, Lisa Weitzne van de Mhaharsi Mg, Laurn BWIQ Haw Fal B e Larc
wirtnchamvnmers Mohass Kanber Segecirgaoria oeen Mo s Dl und de Saxdod- S twiee Burgenreser lemsan: Kmn

4:12 [ akfualisiert: 25.04.12 14:42

PRESSEMITTEILUNG REGIONALES ENTWICKLUNGSFORUM BGL E.V.

LEADER fordert birgerschaftliches Engagement

Berchtesgadener Land - Sie engagieren gich ehrenamtlich? Schon langst
hat ihr Verein eine Projektidee, mit der man sich im Berchtesgadener
Land engagieren méchte. Sie wissen jedoch nicht, wie Sie die
Projektfinanzierung alleine bewerkstelligen sollen? Ab sofort kann
LEADER bei Kleinen Projekten finanziell unterstiitzen.

Im Rahmen des LEADER-Projekis "Unterstitzung Birgerengagement” der
Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Regionales Entwicklungsforum kinnen
Einzelmalknahmen lokaler Akteure, mit denen das Burgerengagement gestarkt

0. 112015

Wideo mit ersten Eindrucken: Das neus Reichenhall Museum erofinet

wan Azron akl

Was lange wihrt, wird endlich gut. 2006 musste dags alte
Stadtmuseuvm geschlossen werden, "wegen Bedenken

Licht. Rund B00 Exponate wurden ausgews hik, um die

Jahrtausenden anschaulich und greifbar zu machen.

Freuen sich auf zahirsiche Basucher Im
nepen Rejchenhall Mussom
Imnenarchif=kt Tide Brussig
Oberblrgermelsher Dr. Herbert: Lacamer
ung Stadtarchhvar Or Jahannes Lang.

—Foto: Aaron Grall

Twod links],

Sonderfifrungen =infallzn las==n. Im ganzen Monat November kann

haben sich die Verantwortlichen mine B=ihe von Veranstalbungen und

mang und Regionalmat”, so Gmb
mer Das Hotel sei Mghied im Um-
weltpake Bayern, Ghre den DE-
HOGA Uswolicheck I Gald
wnd sl sdygrund des lnnovedven
Herzsystems abs Kimsapositv en-
pootuft, Der Solidegemeinschak
BOL, gobieten Kickne wnd metel
sdndische Usternshuner uus dey
Region un, die die sus@xlichen Le-
Sensgrundagen im Bercdnognde
st Land srhalien wnd vertessern
wellen. Die Solidergemeinschaft
82 Naut Laodrac Maglied im Tri-
preverein der [sosphd renrmpun
Berchiesgadenes Lamd und wster
stinze mit ren Alavititen deren
Tiele. Graboet hob desonden das
Bhbewgs  unid  Schadpeniols
Schule faey Lobes™ hervor. das
e deutsche Umesco- Kommiss-
on papesnchmet kb

Dio Assssichnusg dev M,

membie R Mtocondones 1 amt in

statischer Art™, wie Stadtarchivar Dr. Johannes Lang erkldrt. 13
Jahre spater erstrahlt der historische Salinenkasten im newen

Geschichte Bad Reichenhalls Gber einen Zeitraum von mehreren

Fiir das Erdffnung=swodhene=nde {Sam=tag, 9.11., wnd Sonntag, 10.11.)

d== A=ich=nhell Mus=um bei freiem Eintritt und srweiteri=n Offoung=zsit=n - von Di=nstag bis Sonntag, 8

biz 17 Uhr - besucht werden,

Lackner.

"flks Dankeschin Ors lange Warten”, sagt Oberbdrgermeister Dr. Herbert
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2020
Schafhalter bekommen Unterstitzung g2

60 Stiick neue Steckfixhurden aus dem Leader-Programm fiir das Wohl der Tiere

@ 26.08.2020 | Stand 25.08.2020, 18:01 Uhr

Berchtesgadener Land. Die Schafhalter im Berchtesgadener Land freuen sich Gber 60 neue

Steckfixhorden. Die Mittel daflir kommen aus dem Leader Programm des Berchtesgadener

Landes, mit dem Vereine finanziell unterstiitzt werden. Die Steckfixhorden, berichtet die

Teisendorf

Bergbaumuseum: Gemeinde finanziert
Inneneinrichtung mit

nC 4 - earmd OC 11 9090 17-A2 {1 A
06.11.2020 | Stand 05.11.2020, 17:48 Uhr AAA

Monika Konnert

00

M
|

Unter der Voraussetzung einer LEADER-Forderung beschloss der
Teisendorfer Gemeinderat die Tragerschaft fur die museale

Inneneinrichtung des Bergbaumuseums Achthal zu tibernehmen.

Seite 20|45
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= 1,4 Mio. Euro Forderung fur Projekte bereitgestellt

Zwischenbilanz fur LEADER

f im Berchtesgadener Land &
’ 18.02.2020 - 14:35 - aktualisiert: 18.02.2020 - 14:55
N

Fur Neubau: Schutzen bekommen
20.000 Euro aus Leader-Topf

16.09.2020 | Stand 16.09.2020, 17:25 Uhr AAA
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Erstellt durch Schniirer & Company GmbH



Noch heuer soll der Bagger kommen

Videobotschaft des Trachtenverems-Vorsnzenden Bemhard Dusch Plane fﬁr das Grundungs;ubllaum

Von Andreas Pils

Ainring. In einer Videobor-
schaft wandte sich der Vorsitzen-
de des Trachtenvereins .Edel-
wel* Hammerau-Alnring, Bemn-
hard Dusch, an die Mitghieder und
informierte sie tber den Verelns-
heimneubau neben dem .Haus
der Kultur®. Er sei zuversichtlich,
| mit dor MaBnahme noch heuer
bednmmmunmn. WwWir arbel-
ten immer noch an der Leader-
Férderung, da schaut's immer
| noch gut aus, dass wir da Geld
|M9mm-n..mnnpmm
| immer wioder was Neues ein, was
sie brauchen, etwa Anderungen
und * Dusch hoffte,
dass mit dem Abriss und Bau im
August gestartet werden kann.

Momentan finden keine Tanz-

einzolne Mitglieder seien von Co-
rona betroffen gewesen, JGott sei
Dnnkwudbnlchlsonu&.dnu
daran |

| und Plattler-Proben statt. In der |

Schiicht und funktionat: So 10l das nee

in eine Spende an die Mu-

resiimierte  der 'nachllndael
Dennoch hatte man im Mai mit
| Gebhard Dusch efnen Todesfall

2021

Von Monika Konnert

Alnring. .Es freut mich, dass es
heute endlich moglich ist, den be-
reits im September 2020 ausge-
stellten Leader - Forderbescheid in
Hohe von rund 149 000 Euro

Johann Kolbl vom Amt for Ermah-
rung, Landwirtschaft und Forsten
in Rosenheim.

* Alieed

sikkapelle. Man werde ihm ein eh-
rendes Andenken bewahren, so
Dusch, der seing Hoftaung aus-

Bel der Ubergabe des Forderb

A $B S AN EREY

vt G, g gpenadd

-11(»31\

bt e
PN A ATy

s . N
it ary
BB\ st A1) B \]

t sind die Nachholtermine
im néchsten Jahr, unter anderem

N B A TA s Mus

habde

4 Kaitd, Vorsitzender Bernhard Dusch

von
und Sascha Schndrer.

des G

diuehmlh*W
Gebaude wurde abgerissen und
ein neues, modernes Vereinsheim

in Holzb

Verein hatte noch
nie ein eigenes Heim

vmmmmm‘m(m
schichte noch nie ein elgenes Ver-

G 5P

+Es freut mich, dass alles so gut
funktioniert hat mit dom Han

einslebens und rund 400 Mitglie-
dern. Als Ainring 1992 das Gaufest
des Gauverbands | ausrichten

trotz eines aktiven Ver-  wi

errichtet,
Probx f0r die Kinder-,

gust der Auer Kirtag abgesagt. Im
Jahr 2022 haben die Trachtler ihr
100. Griindungsjubilaum. Die Pla-
nungen laufen und Dusch geht

Adssnn wise Ause hie Adahin dis Dan.

finks) Borgermeister Martin Oni, Landrat Bemhard Kern, Johann

- Foto: Monika Konnert

(dehnuln(Mﬂmngo&»-
bank Ralffeisenbank Oberb

- Animation: Trachtenverein

jedoch wenig Sinn ergebe. Das
Preisplatteln wurde fiir heuer ab-
gesagt und soll im nichsten Jahs
nachgeholt werden,

Rernhnrd Dusch  nf

Grofe Freude iiber hohe Fordersumme

Bau des neuen Verelnshelms der Trachtler wird mit 149 000 Euro aus dem Leader-Programm gefordert

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

Trachtler als Dank eine grofe Fla-
sche . Hebebier” parat.
Man hahe noch slele afiffie.
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Lokales/Roman
Kommunale Griinflichen sollen bunt werden

Ministerin Kaniber wilnscht sich fiir Insekten und Wildtiere weniger »Sterilitiit« - »Biodiversitiit braucht Vorreiter«

Seite 19

Teisendor! Jode einzelnoe Flachos, aber
Insekten und auch fiir den kologischen
kommen  elne Varbmd.dar-nmuarl
Lobby, Gemelnden nicht nur ein Netzwerk der
vier :m Flichen, sondern auch ein
mehr Natur wagen wNotzwerk der Koples. Lo~
reiches Angebol an renz ermutigte zo smehr
pllanzen  schaflens, Wildnis im Kleinome und

mm n Uber das Pro-
Jekt, das sicher Diskussio-
nen al

Dusmdokn&lnm

chen bild zeigen, wurde von
Landrat  Bernhard  Kern
nor Roseohelm und htesgndener  Land)
Altting fiel nun der offl- obonso gelobt wie yom Al-
Ladtonbacher vom AELF
che Fldche wird kinftig Traunstein, Trs
weniger BBV-Kreisobmann .
wirkon, dafiir abor bunt statt tian  Sigleelthmeler  und
louchton. Michlbaver von
“.Dcz.lh nehmen  die  Ge- deor BRV-Goschiftsstolle In
mwnnsmmrmnrmfmmmc«m o Telsendorf)). Ministerm haela Kaniber, Die
die Varnntwortung for Blo-  Marfene Berger-Stock! (f yper d Baum- selen bereits sehr aktiv,
wahr.  Diesas v aus udsapp I ans Die beiden hofr bel Pfiegek otwn mit Blihstreifon und
dos wmsetzen. (Foto: dhuber/SIMELF) betonte
U amms Laader wird A suer. Fine rusiteli-
mit rund 123000 Eure Kullhor das M Flichen von Telsendorf und »Stirbt die Bieoe, stirhtdor  cho  froiwilli Koopera-
vom b 8 vieler Botoilig. sind boroits voll-  der  absterbondon  Fscho  Mensche, gab Ulrike Loronz  tonsmoglichkolt  sdeht  er
- ter und . standig erfasst. Die Erarbel- tmmmmuunu v\n Naturschutzfonds des darin, an
dort Anch der Raverische m;khuuhhd-rmsllu- tng des Konzeots wird von in oinge- 2 be-  die Wiese spiitor xu mihen.

Lokales/Roman

GroBe Freude iiber hohe Fordersumme
Fiir Neugestaltung des Bergbaumuseums Achthal wurden 352 000 Euro aus Leader-Forderprogramm bewilligt

Telsendorf - »Heuto ist ein sensumme und es ist eine meinde die Trigerschalt fir
roBer Tag fur das Berg- Riesenfreude«. betonte das Projekt {ibernommen

eite 12 Montag, den 26. April 2021

aumuseum Achthale, Geschichte begeistert wer- Landrat Bernhard Kern, zu- hat..

toland Klosa, Vorstand den«. Das Museum solle ein gleich Vorsitzender der lo-  Auch bei dem

8 Bes - Lern- und kalen Lead up h war die Freude

eum Achthal, bei der Ober- ort fir alle Generationen pe (LAG). und Genugtuung groB,

abe des Leader-Bewilli- werden und so das Kultur-  Er lobte'die gute Zusam- eine solche Summe konne
zur Firde- und B menarbeit mit dem lokalen eine Kommune immer gut

ung des Projekts »Berg- Reglon erweitern. LAG-Manager Sascha rauchen. Die Gemeinde

Staatsministerin Michaela k ! ein Schliissel fir mochte mit einem zeitge-

iiberbrachte die miBen Nougestaltung der diesen Erfolg sel. miBen und ansprechenden
ute Nachricht. »Es freut - »Wie werden es im Land- Museum einen turmit-
aich sehr, dass wir dieses tigt die Verantwortlichen im  kreis bekannt machen, wel- telpunkt in der Gemeinde
‘aradebeispiel flir Leader schon lingere che Chancen Leader bietet«, schaffen, so Gasser, der die
nit gut 325 000 Euro unter- Zeit. Nach einer Machbar- so der Landrat. Sein Dank hngeundlnlareannlo In-
tiitzen«, so Kaniber. Das sel keltsstudie, einer Grobkon- ging auch an

des Acht-
Mln und Neukirchens in die

ine respektable Summe, die zeption und einem von einer rin Michaela Kaniber, die
wn fir die Modernisieru Historikerin und Museums- voll hinter diesem Fi - Bevilkerung, von
ler interessanten aber et- expertin instrument stehe. Wie viel Grundschule bis zu den Se-

en Dauverausstell ein- lungsgestaltung folgte die ment erreichen zeige regional,

‘esetzt werden kann. »Neu- . " bei r. der heutige Tag, fuhr Kern eren will.

ste Museumstechnik, digi- Nadnd.arﬂbcrguhdcr Bei einem kurzen Durch die jetzt bewilligte fort, und betonte an Ver- Gasser sprach auch das
ale mit Er- das Museum erklérte Roland Klosa Staats- wird ein groBer einsvorsitzenden Klosa ge- aus, was den Forderverein
dhlfiguren, Medien- und haela Kaniber die (Foto: K 1) Teil Ge- richtet: »Das ist ihr Ver- und die meinde in
fitmachstationen  sollen samtkosten des Projekts von dienstl«. Er dankte aber dieser Sache jetzt erwartet:
linzug halten«, so die Mi- Bei der Neukonzeption Kinder- und Jugendbereich rund 800000 Euro brutto auch Biirgermeister Tho- »Die Arbeit geht jetzt erst
listerin weiter. wilrde ein Schwerpunkt im gesetzt. »So soll die junge abgedeckt. »Es ist eine Rie- mas Gasser, dass die Ge- richtig los«. kon

Beim Musikheim-Anbau geht es gut voran

beobendorfer Kapelle war fiar Proben ofters auf Asyl angewiesen — Bau soll im Friihling 2021 fertig sein

Leobendort. In einem Johr, in |
dem es fir die Mm{khpellu Leo-
bendorf musikalisch so ruhig wie
wahrscheinlich nie zuvor war, hat
sich dafiir an ihrem use
viel getan: So wurde im Juni mit
dem Anbau an das bestehende
Musikheim, neben dem Sport-
platz in Au bei Stogen, begonnen,
berichtet die Kapelle.

Das bestehende Gebiiude wur-
de von 1995 bis 1996 von den Mu-
sikanten in viel Eigenleistung und
mit Hilfe der Bevolkerung selbst
errichtet. Zuletzt pllme dieses

aber aus allen Nihten. Neben der

el
auf die Jugendarbeit. Etwa alle
drei Jahre wird eine neue Bliser-
Klasse gegriindet. Die Vorginger-
Bliserklasse riickt dann in die
Jungmusi, cine weitere scparate
Gmppe nach. lm April 2019 wur-
de erstmals Bliserklasse fiir
Erwachsene gegxﬂndﬁ. Die rund
*, wie

Musikanten immer wieder Asyl,
wofilr sich die Kapelle in ihrem
Bericht herzlich bedanken méch-

te.
2018 beschloss der Verein, das
Musikheim mit einem Anbau zu
Im An-

Proben den Kopf zerbrochen ha-
be, seiin diesem Jahr zudem deut-
lich geworden, wie wichtig es ist,
:rnwml Platz zum Proben zu

aben, so die Kapelle weiter. Das
Musikheim war fur die Proben
unter Col

zweimal fir Blasmusik im Bier-
garten” und fiir ein Kleines Open-
Air-Konzert am Sportplatz ge-
nutzt. Nun stehen die Vereinsak-
tivititen wieder still. Wer weif,
vielleicht kdnnen die nichsten
Proben schon im neuen Musik-

jotzt aber selbst mit.

~ Foto: Musikkapelle

bau 1995/96. Bei der Gestaltung
ihres neuen Zuhauses bestimmen
die Musikanten selbst mit. Dafiir
wurde ne Bau uss
zusiitzlich ein Gestaltungsteam
gebildet. Dieses konnte sich im
Frithjahr, als die Bestimmungen

40,1

einem

fiir die

die zu klein. Im Som-

mer probten die

heim Anfang Dezem-
ber konnten die

der Co bewie-
sen, dass es nie zu split st ein
Instrument zu lemen.

vier kieinen Proberdumen auch
cin Notenarchiy geplant. Dieses

Sportplatz Im Freien, als es ulm
vnude lieR der Eisstockclub sie in
wg Platz

vier fin-

itnut

den im auRerdem
noch die Proben der BigBand Leo-
bendof, des Sinfonischen Blasor-
chesters Chiem- Rupertigau, der

alm Proben mit ausreichend Ab-

was ai
deren anderen Mllﬂkdnhpellm sand

zu Gute kommt. Durch den Neu-
bau wird es wieder moglich sein,

Rilckblick auf ein fast

rden. Der Bau
liegt somit im Zeitplan und soll im
Frithling 2021 fertiggestellt wer-
den,
Der Bnn nmmum sich nber
wiegend durch Zuschilsse vor
wLeader”, dﬂ Slndl Laufen, dcr

der
len anschauen. Die Mittel fir den
Innenausbau wie Akustik, Moblie-
rung und Technik hat die Musik-
kapelle selbst aufzubringen. Hier-
fiir wird sie auf Spenden von
Freunden und Unterstiitzern an-
gewiesen sein, gerade well heuer

Flotenunterricht, Musikalische dass alle Gruppen der Kapelle ereignisloses Jahr des $0-
Fritherziehung, die Einzelunter- Ihren Phlz ﬁnden AuBerdem 3 e wie der heimischen Banken. ,Oh-
richte der einzelnen vielen akustisch ne diese grofzigige Unterstiit-
sowie Sitzungen des fiir dic fanden in die-  zung wiire das Projekt nicht um-
schusses statt. Kein Wunder also, Kapelle mdglich, sich membcn sem Jahr fast keine statt, Das Mai-  setzbar ", ist die KachIe
dass die Musikanten schon vor in Register sicher. die
G i I nal am Dorfplatz die Seeserenade so- meisten der Zuschiisse wan dass

tive Proberiiume wie Kiiche oder  Auch wenn sich zum Zeitpunkt  wie auch das Glnhweln(m und die Gewerke ausgeschrieben wer-
das Pfarrheim ausweichen muss- der Planungen noch niemand Cicilienkonzert im November den. Daher konnte die Kapelle die-
ten. Auch der und Dielo- ses

Sportverein gewithren den

ber Abstinde
oder begrenze Teilnehmerzahl fiir

ckerungen im Sommer wurden

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

wie beim.

nahmen Eine Spen-
denaktion hierfiir ist zu einem
spiteren Zeitpunkt geplant. Die
Vorfreude auf eine Zeit nach Co-
rona ist bei den Musikanten grof.
Zum einen kénnen sie es kaum
erwarten, im neuen Heim zu pro-
ben. Zum anderen haben sie He

Menge Spa und Begegnunge:
bei Festen und auf der Bﬂhnn
- red
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24.10.21

Neues Musikheim wird eingeweiht

Leobendorf - Uber ein Jahr hat die Erweiterung gedauert.
Jetzt ist das neue Heim der Musikkapelle Leobendorf
fertig.

Das bisherige Gebaude der Musikkapelle wurde durch sechs
weitere Probenrdume erweitert. So haben jetzt im neuen
Musikheim die ca. 150 Musiker optimale Einzel- und
Gruppenprobenraume zur Verfiigung. Unterstiitzt wurde die
Erweiterung durch mehrere offentliche Fordermdglichkeiten.

Am Sonntag / 24. Oktober weiht die Musikkapelle
Leobendorf ihr neues Musikheim offiziell ein - unter
anderem mit einem Gottesdienst und einem ,Tag der Offenen Tur".

Methodik und Vorgehensweise zur Schlussevaluierung

Der vorliegende Evaluierungsbericht beinhaltet die Evaluierung der LEADER-Periode 2014 — 2022 vor
dem Hintergrund folgender Fragestellungen:
- Haben wir unsere Ziele erreicht? (Zielkontrolle)
- Welche Vorgehensweisen/Arbeitsstrukturen haben sich bewdhrt und sollten in Zukunft
beibehalten werden?
- Wo besteht Verbesserung- bzw. Veréinderungsbedarf?

Methodische Instrumente:

a. Laufendes Monitoring
Online-Befragung mittels eines Fragebogens vom 14.10. bis 26.11.2021 der LAG-Mitglieder,
Projekttrager und Akteure des Projekts ,Unterstlitzung Blrgerengagement”. Die
Riicklaufquote betrug 53% (von den 58 angeschriebenen Akteuren haben 31 teilgenommen).
Wir danken allen Teilnehmern fiir die Mitarbeit am Evaluierungsprozess.

Der Kern der Fragen wurde aus dem Leitfaden ,Selbstevaluierung in der
Regionalentwicklung” der Bundesanstalt fur Landwirtschaft und Erndhrung entnommen.
Diese wurden auf die Situation und Bediirfnisse der LAG entsprechend angepasst. Erstellt
wurde der Fragebogen mit Dynamics 365 Customer Voice. Ersteller war Schniirer & Company
GmbH.

c. Die Ergebnisse wurden im Rahmen von zwei Workshops am 29.11. (mit Gemeinden) und
2.12.2021 (mit WiSo-Partner) vorgestellt, diskutiert und erganzt. Der Workshop umfasste die
Bilanz/Bewertung der Forderperiode 2014 — 2022 entlang folgender Schwerpunkte:

a) Organisation: Transparenz, Effizienz, Angemessenheit, Durchlassigkeit etc.
b) Strategie und Umsetzung (Soll-Ist-Vergleich): Abgleich zwischen Planung (LES-Vorgaben)
und Umsetzung (Monitoring-Liste), Tragfahigkeit der Strategie etc.

Seite 24|45
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¢) Themen und Projekte: Pass- und Tragfahigkeit, Umsetzbarkeit, regionale Vernetzung,
Qualitat, regionaler Nutzen etc.

Insgesamt haben 21 Personen am Workshop teilgenommen. Mitglieder des Vereins,
Mitglieder des Lenkungsausschusses, Projekttrager und — partner. (Siehe Protokolle im
Anhang)

Ergebnisse

Monitoring-Liste

Erklarung zum Monitoring: Projekte konnten mehreren Entwicklungszielen zugeordnet werden. Die
Kosten und Férdersummen wurden entsprechend aufgeteilt.

Monitoringliste, Stand Febr. 2022:

LAG Berchtesgadener Land - Umsetzung LES nach Entwicklungszielen

In der Tabelle sind alle Leitprojekte (alle mit Projektdatenblatt, die in der Finanztabelle erscheinen) aus dem LES zu erfassen.

Projektumsetzung
Cesamtkosten Fdrderung nach Férderung nach e Auszahlungsbescheid
Leader Eler
t it uschuss Leader 0 = Keine
Einzelbereich Projekthezeichnung Bescheid (brutto) Aktivitaten
1= Idee
A =lIn
Vorbereitung
B = beantragt
C =bewilligt
D =abgeschlossen
E = Nicht
Entwicklungsziel LAG Management und Offentlichkeitsarbeit
LAG-Management Vorbereitende Unterstitzung LES-Erstelung 10.000,00 € 0,00 € C
LAG-Management LAG-Management 43568000 € 245501 43 € 0,00 € i
LAG-Management LAG-Management 2021/2022 459.200,00 € 2480000€ 0,00 € A
LAG-Management Startflyer zur neuen Firderperiode 500,00 € 250,00 € 0,00 € C
SUMME 436.180,00 € 25584143 € 0,00 € /
%
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P01: Seniorenhilfe 2.0 (EZ1: 100%) 99.892,39 € 37.358,533 € 0,00€ D 08.12.2020
EZ1,EZ2 P10: Wegekonzept Ainring (EZ1: 66,67%) 21838271 € 69,687 43 € 0,00€ C
EZ1,EZ2 EZ3 P04: Qualititsregion BGL C
EZ1,EZ3 P0S: Familienpark Teisendorf (EZ1: 33,33%) 683364 € 573243€ 000€ D 00.02.2020
P13: Blaskapelle Leobendorf (100 %) £3263535€ 200.000,00 € 000 c
HZ 1.1, 1.3, 1.6, HZ 4.4 |\Waldkindergarten (EZ 1 66,67 %) 67.394 9% € 3369750€ 000€ D 17.10.2020
HZ 1.2, ?..81 EZ3, HZ ,I:1i:ri;:;}e(}-é;n;1:v;ﬂ::unst erlebbar machen (Huttendorf 7754204 € c
HZ 1.2+1.4+1.5+1.6 |P14: Wunschgrofeltern (100 %) 3932320 € 16.699,00 € 0,00€ C
EZ1,EZ3 K17: Bad Reichenhall Museum (E£1:33,33%) 21533887 € 128.987, 10 € 0,00€ C
Unterstitzung Birgerengagement 1 2222300 € 20.000,00 € c
Unterstitzung Birgerengagement 2 2222300 € 20.000,00 € C
Hz1.2, 1H42 132 Hz31, Bergbaumuseum Achthal (33%) 808.307,50 € 107.458,99 € C
HZ 35, 31'1'11'2' 13 P30: Neubau Vereinsheim GTEV Edelweill Hammerau-Ainring 4928251 € C
HZ 1.2, HZ3.5 Schitzenstubn Laufen 3361533 € 14.00421 € C
HZ 1.2, 3.1 Magazin 3 - Digitaloffensive 2873166 € 8.093 96 € C
HZ 3.2, 3.1, 3.6, 1.7 |Alpenforum 4421722 € C
SUMME 229491964 € 832.760,92 € 0,00 €

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH
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Entwicklungsziel 2: |Unsere Region - unsere Landschaft und ihre Nutzung (Natur und Umwelt, Land- und Forstwirtschaft)
EZ2 EZ3 P03: Biosphdren-Drehscheiben 69.998,80 € 3499940 € 0,00 € 17.5.2018, 21.2.2020
EZ1,EZ2, EZ3 P04: Qualitdtsregion BGL 62.927 20 € 26.440,00€ 000E
P10: Wegekonzept Ainring (EZ2: 33,33%) Land (ER-)
Bz1.822 LEBEN Umwelt- u. Heimatbildung Ainring Z1;TTE 34.83849¢€ o0
EZ2 EZ3 P11: Lauf- und Trailwege (EZ2: 33 33%) 583108 € 735010 € 000 €
EZ2 EZ4 KOT: Regionalwerk Chiemgau-Rupertiwinkel
HZ 23 K18: Koop. Okologisches Grinflichenmanagement 6573618 € 3316900 €
HZ23 HZ32 K08: Wanderwegekonzept / Beschilderung (EZ2: 33%) 3118572 € 6.93839€ 000€
SUMME 263.033,75€ 143.785,38 € 0,00 €
Entwicklungsziel 3: |Unsere Region fir uns und unsere Géaste (Tourismus, Freizeit, Sport und Gesundheit)
EZ2 EZ3 P03: Biosphdren-Drehscheiben
EZ1,EZ2 EZ3 PO4: Qualitdtzsregion BGL
EZ1,EZ3 P0&: Familienpark Teisendorf (EZ3: 66,67%) 3415898 € 1146657 € 000€ 00.02.2020
EZ2 EZ3 P11: Lauf- und Trailwege (EZ3: 66,67 %) 45553 87 € 1470240 € 000€ 07.022019
HZ 23, HZ3.2 K0&: Wanderwegekonzept / Beschilderung (EZ3: 67%) 62.400,81 € 13.978,87 € 000€
K17: Bad Reichenhall Museum (EZ3:65,67%) 1.076.42598 € 2581290 € 000€
HZ 1.2, 16 EZ 3 HZ |P15 Alke Handwerkskunst erlebbar machen (Hittendorf -
11 Ainring) (EZ 3: 33 %) 34185088 € 3819235 €
HZ 1.2, 1.4 18 HZ 31,
HZ 3.2 Bergbaumuseum Achthal 218174 32€
g
HZ 3.5, 31'1:1 12,13 P30: Neubau Vereinsheim GTEV Edelwei Hammerau-Ai 41641700 € 100.058,42 €
HZ 1.2, HZ35 Schitzenstubn Laufen 16.556,80 € 6.897 50 €
HZ 1.2, 31 Magazin 3 - Digitaloffensive 3.986,57 €
HZ 3.2;3.1;3.6;1.7 |Alpenforum 531.500,01 € 8877437 €
HZ 3.2, HZ3.1, 36 (Bergsteigeriegenden und MNaturerlebnis 30.000,00 € 12.500,00 €
SUMME 1.994.475,32 € T67. 744,36 € 0,00 € /
) /
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Entwicklungsziel 4:

Unsere Region - unser Wohlstand jetzt und in Zukunft (Wirtschaft, Energie und Mobilitat)

HZ 1.1, 1.3, 1.5, HZ 4.4 |Waldkindergarten, (E£ 4 33,33%) 3389244 € 16.845 22 € 0,00 € (1] 17.10.2020
Z 2 EZ KO7: Regionalwerk Chiemgau-Rupertiwinkel 82.500,00 € 10,399, 16 € 0,00 € c
HZ 42 P18: Altagsradwegenetz - Umsetzungskonzept 7912785 € 3324700 € c
HZ 4.2 P20: Machbarkeitsstudie zu Schneller Radweg Freilassir 2015384 € 8.458 00 € C
7 7
SUMME 21547414 € 68.960,38 € 0,00€
Kooperationsprojekte
72 EZ KO07: Regionalwerk Chiemgau-Rupertivwinkel 82.500,00 € 10.399,16 € 000€ c
72 EZ K08: Wanderwegekonzept / Beschilderung 9359653 € 2096726 € 0,00€ C
71, EZ KA17: Bad Reichenhall Museum 1.291.762,85€ 387.000,00 € 0,00 € C
HZ23 K18: Koop. Okologisches Griinflichenmanagement 6578618 € 33.16900 € C
SUMME 1.533.645,66 € 45153542 € 0,00€ /
.
GESAMTSUMME 5.204.082,85 € 2.069.09247 € 0,00 €

Durch die Projekte ,Unterstlitzung Birgerengagement 1 und 2 leisteten Akteure mit ihren Einzel-
malnahmen in jedem der Entwicklungsziele kleine Beitrage. Die Projekte , Unterstiitzung
Blrgerengagement 1 und 2“ wurden von der Lokalen Aktionsgruppe beantragt. Die LAG konnte nach
Erhalt eines Zuwendungsbescheids EinzelmaBnahmen lokaler Akteure mit wenig Aufwand
unterstiitzen. Die Hohe der Zuwendung fiir jedes der beiden Projekte betrug 20.000 €, was 90% der
zuwendungsfahigen Ausgaben entspricht. 10% musste die LAG wie jeder andere Projekttrager auch
aus Eigenmitteln aufbringen.

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH
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Monitoringliste zu Projekt ,Unterstiitzung Biirgerengagement 1:

Zugesagte
Hohe Abgerufene
Nr. (Projekttriger Durchfiihrungszeitraum | der Forderung|Forderung
1 |Freunde Ainringer Moos e. V., August - S5ept. 2019 2.500,00 € 2.500,00 €
2 |WS5C Bay. Gmain Okt. 19 - Febr. 2020 2.500,00 € 2.500,00 €
3 |Schitzengilde Bay. Gmain Okt. - Dez. 2019 1.258,82 € 1.258,82 €
4 |Schafhaltervereinigung BGL Jan. - Juni 2020 (August) 2.470,59 € 2.470,59 €
5 |Motorradclub BGL April - Sommer 2020 1.932,00 € 1.931,94 €
6 |Forderverein Bergbaumuseum Achthal April-Juni 2020 1.650,30 € 1.650,80 €
Herbst 2020-Sommer
7 |Obst- u. Gartenbauverein Anger 2022 2.500,00 €
8 |Weihnachtsschiitzen Obersalzberg Mow. 20 - 3/2021 2.500,00 € 2.500,00 €
9 [Verein f. Heimat u. Tourismus Ainring bis 6/2021 2.500,00 € 2.500,00 €
10 |RGZV Freilassing-Teisendorf ul e. V. (Geflogehy Okt. 21-09/22 2.268,91 € 2.268,90 €
Gesamtsumme 22.081,12 €[ 19.5381,05%€
Zur Verflgung stehend 22.223,00€ 22.223,00€
Restbetrag 141,88 € 2.641,95 €
Monitoringliste zu Projekt ,Unterstiitzung Biirgerengagement 2:
Zugesagte
Hihe Abgerufene
Nr. |Projekttriger Durchfiihrungszeitraum| der Férderung |Forderung
1 |Solidargemeinschafr BGL e.V. bis9/2021 2.500,00€] 1.638,65€
2 |Forderverein BRK Teisendorf April 2021 - Sommer 22 2.500,00 €
3 |Freunde Ainringer Moos Marz-Juni 2022 2.500,00€ 2.500,00€
4 |GTEY D'Schneebergler Feldkirchg|Frithjahr-Herbst 2022 2.500,00 £
5 |Generationenbund BGLe, V. Dez, 2021 - Apr. 2022 2.200,00€( 2.054,30€
6 |Herr Eschlberger Friihjahr - Herbst 2022
7 |Herr M&senlechner
8 |D'Kehlstoana BGL [ Frau Fuchs Frihjahr - Sommer 2022
10
Gesamtsumme 12.500,00€ 6.192,95€
Zur Verfliigung stehend 22.223,00€| 22.223,00€
Resthetrag 11.030,05€( 16.030,05<
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Indikatoren-Liste

IS i gt 1112 |13 (14 |15 |16 |17 |21 |22 |23, 24 |31 3.2 [33. |34 | 35| 36 |21 |42 | 43 |44 |as. | a6
Projekt Jahr

LAG-Management 2014

LES Erstellung 2014

P03 Biospahrendrehscheiben 2016 1 1 1 1 1

P01 Seniorenhilfe 2.0 2017 1 1 1

P10 Wegekonzept Ainring 2017 1 1 1 1

P06 Familienpark Teisendorf 2017 1 1 1

P11 Lauf- und Trailwege 2017 1 1 1 1

P04 Qualitatsoffensive 2017 1 1 1 1

K17 Stadtmuseum Bad Reichenhg 2017 1 1 1 1 1

K07 Regionalwerk Chiemgau-Rupy 2017 1 1 1
K08 Wanderwegekonzept/Beschil 2017 1 1

K18 Grinflachenmanagement 2019 1

Waldkindergarten 2019 1 1 1 1
Burgerengagement 2019 1

P18 Alltagsradwege 2019 1 1

P20 Schneller Radweg 2019 1 1

Blaskapelle Leobendorf 2019 1 1 1

Alte Handwerkskunst 2019 1 1 1

Wunschgrofbeltern 2020 1 1 1 1

Schiitzenstubn Laufen 2020 1 1

WVereinsheim Hammrau-Ainring 2020 1 1 1 1 1

Bergbaumuseum 2020 1 1 1 1 1

Magazin 3 - Digitaloffensive 2020 1 1

Biirgerengagement 2 2020 1

Alpenforum 2021 1 1 1 1

Bergsteigerlegenden 2021 1 1 1

Gesamt (ereichie ZielgroRe) 2 (12 2 [ 6 | 2 [ 7 [ 13 [ 3[4 0N [7 1232 o 2271 ][1]1

Ergebnisse der Befragung

Durch die Arbeit der LAG...

Antworten @1) trifft voll und ganz zu @2) trifft zu @3} trifft teilweise zu

...sind spezifische Losungen durch lokale Akteure

entstanden.

..wurde die Eigeninitiative von regionalen

Akteuren gefGrdert.

...hat sich die Kooperationsintensitat lokaler

Akteure erhiht.

.. hat sich das Engagement von Ehrenamtlichen

erhéht.

-.hatsich die partnerschaftiche Zusammenarbeit

regionaler Institutionen verbessart. (Kreis,

Gemeinden, Verbande...)

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

4) trifft eher nicht zu

@5) trifft Gberhaupt nicht zu

40%

60%

B0%
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Durch die LEADER...

Antworten @1) trifit voll und ganz zu @2) trifft zu @3) trifft teilweise zu @ 4) trifft eher nicht zu @>5) trifft dberhaupt nicht zu

...wurden Maglichkeiten zur Entwicklung der
Region aufgezeigt.

..erfahren regionale Besonderheiten eine grilere
Wertschatzung in der Region.

...wurde die Zusammenarbeit unterschiedlicher
Themenbereiche gefordert.

wichst die Bereitschaft der regionalen Akteure,
Probleme gemeinsam zu kasen

-.wurde die Zusammenarbeit iber kommunale
Grenzen hinaus weiter verbessert.

0% 20% 40% B0% 80% 100%

Inwieweit treffen folgende Aussagen fiir die LEADER-Umsetzung in der Region zu?

Antworten @1) trifit voll und ganz zu @2) trifit zu @3) trifft teilweise zu ®4) tifit eher nicht zu ®5) trifit dberhaupt nicht zu

Die LAG ist eine gute Mbglichkeit mit EU-
Fardermitieln regionalspezifische Projekte
umzusetzen.

Diie Arbeit der LAG fiihrt zu zunehmender
Vemetzung von Akteuren.

Durch die LAG-Aktivitdten erhiht sich das
Regionalbewusstsein im Gebiet

Die Aktivitdten erhdhen die Vielfalt und die
Qualitit des kulturellen Angebots.

Die durchgefihrten Aktivitaten verbessern den
Bekanntheitsgrad und das Image der Region.

Die in der Region vorhandenen regionalen
Besonderheiten werden aufgewertet.

Die umgesetzten Projekte verbessem die
Infrastruktur fir Tourismus, Freizeit und Erholung.

Die umgesetzten Projekte verbessem die
Gkologischen Verhiltnisse und das Bewusstzein
fir dkologische Zusammenhange in der Region.

Die umgesetzten Projekte verbessern die
Arbeits- und Beschaffungsméglichkeiten in der
Region.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fragen zur LES - der lokalen Entwicklungsstrategie

Antworten @1) trifft voll und ganz zu @2) trifit zu ®3) trifft tellweise zu ®4) wifft eher nicht zu @5) ifft dberhaupt nicht zu

Kennen Sie die Ziele der lokalen
Entwicklungsstrategia?

‘War die bisherige LES hilfreich die Region
voranzubringen?

‘Wurden die Handlungsziela Ihrer Ansicht nach
umgesetzt?

‘Wurden die Entwicklungsziele Ihrer Ansicht nach
umgsetzt?

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Auswertung

2583%
Frage 10: Ist der Gebietszuschnitt der LAG aus lhrer Sicht Antworten
passend? el
Kann ich nicht
e 74.07% beantworten
Frage 11: Falls "Nein", folgende Gemeinde(n) sollte(n) mit
aufgenommen werden: Die Frage hat keine Antworten.
Auswertung
Frage 12: Fiihlten Sie sich als Mitglied gut informiert? g 4 "
< * I
2 2 1 @ zufrieden
0 5 10
Anzahl Antwortan
Antworten® “0-Tdne A

Bessere prasse Arbait
. H 5 H H H = H Es soliten alle Méglichkeiten untersucht und ausgeschépft werden, die haufig in
Frage 13' Glbt es VorSChIagel wie dle LAG |hre Mllglleder politischen Gremien und auch in Verwaltungen anzutreffenden Ressentiments
noch besser einbinden kann? gegen Leader il gen waren dafir m.E

erstrebenswert!

Exkursionen und Projekte ansehen

keine
Auswertung
Frage 14: Gibt es aus lhrer Sicht Anderungsvorschlige fiir
die Satzung oder Geschaftsordnung? P Antworten
@Nein
— 60% Kann ich nicht
beantworten
Frage 15: Folgende Anderungen sollten in der Satzung Die Frage hat keine Antworten.
mitaufgenommen werden:
Auswertung
8% —
Frage 16: Gibt es aus Ihrer sicht Anderungsvorschlige Antworten
speziell in Bezug auf die Organe des Vereins? @tiein
®Ja
— 82%
Antworten* *0-Tone

Anteil der Frauen im Steuerkreis erhéhen, Beteiligung von

Frage 17: Folgender Anderungsvorschlag sollte in Bezug Jugendlichen/Jugendvertretern, Vertreter Senioren, Vertreter Sport, Vertreter Kultur,
auf die Organe des Vereins mit aufgenommen werden: Einbindung v. Veriretem der Wirlschaft, Insb. Banken
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Auswertung

¢ © I
Frage 18: Wie empfanden Sie den Informationsgehalt und 3 -
Aktualitit der Website der LAG? ¢ I -
s 2 2 @ zufrieden
1] 5 10
Anzahl Antworten
Auswertung
= « I
Frage 19: Wie empfanden Sie den Informationsgehalt von g » I -
Magazin, Broschiiren oder Flyer der LAG? % j = 2 @ mitig
0 5 10
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 20: Wie empfanden Sie die Berichtserstattung in der _ . gy ,
Tagespresse? g + I
|
i . " @ maig
E 1l
0 5 10
Anzahl Antworten
Auswertung
gl
Frage 21: Wie empfanden Sie die Berichtserstattung in % « [ -
den digitalen Medien? ¢ - I 2
s 2 8 @ mikig
0 5 10
Anzahl Artworten
Antworten* “O-Tone
Starkerer Auftritt in den digitalen Medien
Frage 22_ Welche Verbesserungsvorschléige héitten Sie fll.:ll' nahere Angaben zu den beflirworteten Projekten auf der Homepage, kurzer onling
- i Quar ise an alle i , News auf facebook des
eine gelungene Offentlichkeitsarbeit? Landrtsamis
keine

Infos nicht nur digital, auch der Weg, die Infos (ber die Tagespresse
b hen, muss beibehalten werden!

Auswertung
Frage 23: Wie beurteilen Sie die umgesetzten LEADER = - I e
Projekte in der Region? { .

; > [, @ 2ufrieden

'

0 5 10
Anzahl Antworten
Auswertung

0-5 (0=schiecht)
s @
‘ i

S

Frage 24: Konnte das LAG Management aus lhrer Sicht
neue Impulse bei der Projektentwicklung geben?

— T
@ zufrieden
o 5 10
Anzahl Antworien
Antworten® *0-Tone
3 Wegekonzept und Trachtenheim Ainring
. . A Bergb: um Achthal, i Laufen
Frage 25: Welche Projekte bleiben lhnen besonders im e
. . Besucherlenkung Haarmoos, Kinderwanderweg Kiwaka

Gedachtnis? :

Blrgerengagement / Bargbaumuseum Achtal / Teisendorf (erst noch in der

Umsetzungsphase)

das Ainringer Moosobservatorium, das neue Trachtenheim im Dorf Ainring und das
leider wohl nicht zustandekommende Projekt auf dem Ainringer Dorfkulturpark Altes

Auswertung
Frage 26: Wie beurteilen Sie in Summe die einzelnen e
MaRnahmen aus den Projekten "Unterstiitzung
Biirgerengagement 1 und 2"?

sehiecht)
PO
‘ |

@ zufrieden

0-5(0
w
L]

=1
o
=

Anzahl Antworten
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Auswertung

0-5 (0= sehiacht)

Mow s @
‘.
E

S

Frage 27: Wie beurteilen Sie das Vorgehen und die

Regelungen zu den Projekten "Unterstiitzung . -
Biirgerengagement 1 und 2"? ! @ 2ufrieden
o -] 10 15
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 28: Waren die Projekte "Unterstiitzung H 45 [ e
- o el X - ; —
Biirgerengagement 1 oder 2" hilfreich die LAG positiv bei ¢ R —
den Biirgern zu positionieren? 2, ; @ zufrieden
o 2 4 (] -]
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 29: Wie beurteilen Sie die Schwierigkeit der = 4 _ 2
Antragsstellung im Vergleich zu anderen 3
Forderinstrumenten wie Zuschiisse, Biirgschaften oder i * _ N & makig
Darlehen? 7, ;
i} 1 2 1 4
Anzahl Antworten
Auswertung

S

Frage 30: Wie beurteilen Sie die Unterstiitzung bei der
Antragstellung durch das LAG Management?

0-5 (0= schiacht)
Pa—

| |
=

@ sehr
0 4 zufrieden
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 31: Wie beurteilen Sie die Unterstiitzung bei der i j I - e
Antragstellung durch das zustandige AELF? § N—
% 5 . @ zufrieden
(1] 1 2 3
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 32: Wie lange hat der Prozess der Antragstellung 14,.20% —,
von der Idee bis zur Bewilligung gedauert? "";‘:"’“"“t
14,29% — — 42,86% - . onae
@ 8 Monate @langer als 12 Monate
7-12 Monate
®bis 3 Monate
2857% —
Antworten™ “0-Tone W

Umfassende Infos (ber dhnliche Projekta, mit Angaben zu Hirden oder einfacherer
Abwicklung, dies auch iber LAG Grenzen hinweg.

Frage 33: Welche Verbesserungsvorschldge hatten Sie fiir \ bei den Nachwalsverpfi . diose solten arst bel der Abrechnung
die Antragsstellung? gefordert warden.

@s ist ein wichtiger finanzieller Fordertopf, aber etwas weniger Bilrokratie bei der
Antragstellung und Abrechnung ware sinnvoll. Im Gegensatz zu anderen Tapfen ein
immenser Aufwand, der fiir unbezahlte Vereinsel L zeitlich i »
ausufert und eigentlich nicht zu schaffen ist.

Auswertung
Frage 34: Ist Ihnen das LAG Projektauswahlverfahren 7 - I @
bekannt? E a ¥
o @ seh
° ’ - ‘ 1ufrsI:d;n
o 1 2 3 4
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 35: Wie beurteilen Sie das Projektauswahlverfahren e
in Summe? N
S - @ seh
: ' 1 zufr:d;n
0 1 2 3 4
Anzahl Antworten
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Auswertung

16,67% —
Frage 36: Waren fiir Sie alle wichtigen Kriterien fiir die Antworten
Projektauswahl beriicksichtigt? &.la
Kann ich nicht

beantworten
— 83,33%

Frage 37: Bitte folgenden Aspekt bei den Kriterien zur

Projektauswahl beriicktsichtigen: Die Frage hat keine Antworten.

Frage 38: Folgender Aspekt erscheint bei der

Projektauswahl iiberfliissig: Die Frage hat keine Antworten.

Auswertung

0-5 (0=schiecht)
PO
‘ |

S

Frage 39: Wie erlebten Sie die Diskussion im
Steuerkreis/Lenkungsausschuss?

! - ! @ zufrieden
0 1 2 3 4
Anzahl Anbworten
Auswertung
Frage 40: Wie beurteilen Sie die Arbeitsatmosphére im 3 - I e
. E
Steuerkreis/Lenkungsausschuss? 8
¢ < I - @ sehr
o zufrieden
0 2 4
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 41: Wie beurteilen Sie die Organisation und = e
Vorbereitung der Sitzungen? N
& « - 0 s
it zufrieden
0 2 4
Anzahl Antworten
Auswertung
18,75%
Frage 42: Sind aus lhrer Sicht im Antworten
Steuerkreis/Lenkungsausschuss der LAG alle wichtigen ®la
Gruppierungen vertreten? @Nein
—81,25%
Antworten® “O-Tane
. . Jugend, Senioren, Sport, Veraine, Altersdurchschnitt zu hoch, Naturschiltzer,
Frage 43: Wenn Nein, welche Gruppierung fehlt lhnen? Klimabeaufiragter, Kuftur

Tourismus
Wirtschaft

Auswertung
Frage 44: Wie beurteilen Sie die Begleitung des LAG = e
Entscheidungsprozesses durch das LAG Management? g - I

=) @ seh

e - 1 mfr:d:n

0 5 10
Anzahl Antworten
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Frage 45: Wie beurteilen Sie die Begleitung des LAG
Entscheidungsprozesses durch das zustandige AELF?

Frage 46: Wie beurteilen Sie im Vergleich zu anderen

Forderprojekten die Einreichung der
Abrechnungsunterlagen?

Frage 47: Wurde lhr Projekt gepriift?

Frage 48: Wenn ja, wie oft wurde es gepriift?

Frage 49: Wenn ja, durch welche Organisation?
(Mehrfachnennung moglich)

Frage 50: Wenn ja, gab es Beanstandungen?

Frage 51 und 52:

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

Auswertung

=
N— L
4

]
& - I
r 2
0' 2

0 2 4

Anzahl Antworten

Auswertung
=
z + I -
§ - I
]
&z 1
&
- 1 I

0 1 2 3 4

Anzahl Antworten
Auswertung
40% —
~— B0%

Antworten® *0-Téne

wir sind derzeit beim zusammenstellen der Unterlagen
einmal, Rest in der Nachprifung

S

@ zufrieden

@ miBig

Antwortan
@®Nein

®Ja

Auswertung
Antworten
@AELF Vor-Ort-Prifung
L 100%
Auswertung
Antworten
@Nein
L 100%
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Sicherung der Daseinsvorsorge (Stirke/Schwiche)

Antworten  @1) Starke der Region @12) Schwiche der Res

Alsbau & Scherung der Grundversorgung

Ausbau & Sicherung der medizinischen Ve

Bereilateliing f

Bikdung 1 slle ermaglichen

Digitaksierursg & BOT {Intesniet of Things)

Sicherung der Daseinsvorsorge (Chance/Risiko)

Antworten @

Ausbau & Sichening der Grundversargung

Ausbau & Sicherung

chen Verso

Besitateliung regioraler Verkehrs-Infrastrukius

Bikduing i alle enmighchen

Digita

Vichtig fir die Region @82) Unwichtig fir die Region

Kutureingichiuinger

Kultureinrichiungar

Mobiltitdskonzeple & OPNY
MNetrwerke und Modellversuche zur Emeschung

Netrwerke und Modellversuche Zur Erreichung

Starkung der Frei

und Erholung rastrukiur

Starkung der Freizeit- und Efolungsinfrasirukiur

Zeilgemaes Zeilgemdtes Spodta

Frage 53: Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten Themen/MaRnahmen/Projekte im LAG Gebiet fiir das
Handlungsfeld "Sicherung der Daseinsvorsorge"?

*0-Téne
Antworten”

Arbei i , Kii ing und ing mit Gesur i und Wt affung

Ausbau und Sicherung der Daseinsvorsorge /Ausbau Versorgung Nahrungsmittel z.B. Onlineplattform/ digitaler Einkauf mit Lieferservice / Starkung der Regionalversorgung durch Starkung
der regionalen Erzeuger und Marketing

Bezahlbarer Wohnraum

bezahlbarer Wohnraum - Familien auf dem Land halten

Digitale Angebote stirken

Digitalisierungs-Themen wie z. B. "digitale Verwaltung” u. a. vorantreiben

erhalten kleinstrukturierter Betriebe z.B. Handwerk, Landwirtschaft, Ladengeschéfte
Forderung von Kultureinrichtungen Ober Birgerengagement

G i handeln des 1L

Medizinische Versorgung

GPNV und bezahlbarer Wohnraum

Schnelles Internat im landlichen Raum / Mobilitd bote der Zukunft / Verhindern von zu viel {Transit-)Verkehr
stark verbesserte OPNV Angebote

Untersidtzung von sozial Schwachen zum Beispiel: Sozialbiro

Werbesserung der Verkehrsinfrastruktur, vorrangig durch Alltags- und touristische Radwege, Verbesserung des OPNY
Verflgbarkeit von Agrarfiachen fir die Lebensmittelproduktion

Versorgung mit regionalen Lebensmitteln, Lenkung des Tourismus,

Wohnraum, Bildung, Mobilitat

Wohnraum, OPNV
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Frage 54: Welche Faktoren und Indikatoren
bestimmen hierbei Ihrer Meinung nach die
Anpassungs- und Widerstandsfahigkeit des
Handlungsfeldes?

Frage 55: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fir
das Handlungsfeld "Sicherung der
Daseinsvorsorge" verantwortlich?

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

Antworten* *0-Toéne A

(Bau) Grund der zur Verfigung steht - Fla brauch - Kosten fir
“alles”

Auflagen, Biirokratie

ung junger 1

Bevolk => Zuzug /
Die Einheimischen

Flachenbedarf fir Energieerzeugung

inde- und iiberg it in Absti \g auch mit Salzburg, hier
insbesondere auch mit Blick auf das Alltagsradwegenetz

Information und Einbindung der Offentlichkeit,

Informationsflul, Unterstiitzung bei Antragsstellung

k

Kein oder nur geringer Veranderungswillen vorhanden

Mietpreise, Eink kturen, Kaufkraft und Grundstickspreise
Politik

Resiliente Organisationen brauchen um resilient zu bleiben / werden folgende Faktoren:: -Vision
wird auf allen Ebenen geteilt / Marktbeziehungen werden gestarkt und Marktanforderungen
sowie K urfnisse erfasst / Organisati fuhren beféhi und

v

Auswertung
345%
Antworten
@ Politik
44.83% — |— 51,72% Offentliche Einrichtungen

Bevdlkerung im LAG Gebiet
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Frage 56 und 57:
Regionale Wertschopfung (Stirke/Schwiche)
B 2) Sch

Antworten  @1) Sthrke der Reg che der Region

Ausbau & Vemetnung des louisten Ang

Biklursg einer Regionalmarke

Digitakisieruing & K0T {Intemet of Things)

g v. Unternehimes-Hubs (Grandung. In.

drderung v. Austausch Wirlschan & Bidungs

gidering von gezieten Modellprojexlan zur B

Atetkommunales GewerbeRichenmanagerent

Starkung Regio

Hitzng Clustersils

0 & Netzwerke

Hitzung Direktvermarkiung

Frage 58: Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten
Themen/MaRnahmen/Projekte im LAG Gebiet fiir das

Handlungsfeld "Regionale Wertschopfung"?

Frage 59: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen

hierbei Ilhrer Meinung nach die Anpassungs- und

Widerstandsfihigkeit des Handlungsfeldes "Regionale

Wertschopfung” ?

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

Regionale Wertschépfung (Chance/Risiko)

Antworten 1) Wichtia fir die @2) Unwichti fir die Region

Ausbau & VemeLs

s Iouristen Angabote

Emichiung v. Untemehmer-Hubs (Grindung, I

Farderung v. Austausch Winschat & Bildungs

Fiirderung van geielten Modellprojekien zur B

Aterkammunales Gewerbelachenmanagemant

Starkung Regionaler Westschbplungsketier

UnterstOtzung Chisterbil

o & Netzwerke

Antworten® *0-Tane

{Personelle) Ressourcen zum Aufbau von Netzwerken

Aufbau regionaler Wertschépfungsk

Ausbau Digitalisierung
Bildung eines regionalen B ins statt einer Fr

Digitale Angebote starken
Digitalisierung Markenprozess

Gemeingames Konzept im Wandels des Tourismus

k

Regionale Wertschopfungsketten, Clusterbildung, Austausch Wirtschaft-

Bildur inrich Digitalisierung

sehe ich nicht

Antworten® *0-Téne

Akteure kennen sich. Kein Konkurrenzdenken sondern sich "erginzen™ muss im
Mittelpunkt stehen.

Anzahl der geschaffenen / erhaltenen Arbeitsplitze
Bildung, Digitalisierung, Infrastruktur, Fachkrafte

die eher zaghafien Ansatze scheitern an Ignoranz und Verhalten der Verbraucher

Einbind Bglichst vieler Beteili um eine hohe Wertschépfung zu erreichen
fehlende W hatzung und Werteb in filr vertrauenswiirdige heimische
Erzeugnisse

Gemeinsam Ziele zu erreichen

Geasellschaftiche Trends, Angebot und Nachfrage im ausgewogenen Verhaltnis
gleichermalen stirken
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Frage 60: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fiir das Handlungsfeld "Regionale

Wertschopfung" verantwortlich?

Auswertung

714%
_\

Frage 61 und 62:

Sozialer Zusammenhalt (Stirke/Schwiche)

r i) Sthrke der Region @2) Sch

e der Region

Digitaksieriing & amet f Things)
Fardarung v. Projeklen zur Idenlititsstitung
= 1 sazialen und integ

Qualifizienngemai-nahman fir “skiive Biiger

Starkung der Kullur und Brauchlumsvereine

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

Antworten
Offentliche Einrichtungen
@Politik
@Wirtschaft
@0Organisationen, Verbande & Vereine

Bevilkerung im LAG Gebiet

Sozialer Zusammenhalt (Chance/Risiko)

Antwarten @) Wichtig fir die Region @2) Unwichtig i die Region
Dig a & 10T {latermet of Things

Fili g . Pr 1 2ur Identitalsstinung

Fi g won sazialen und integ

achix 1afte L
Qualif ) wehman fr "aklive Blege
Starkung der Kullur und Brauchtumsvereine
Sta g der Sp e
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Antworten® *0-Téne I

Unterstitzung Birgerengagement

Frage 63: was Sind Ihrer Meinung nach die Signiﬁkanten Thema Vereine: Vereinsleben u. a. Kinder- und Jugendarbeit starken
ThemenfMaBnahmeanrojekte im LAG Gebiet ﬁjr das Starkung Ehrenamt und eindeutige Rechtslage beziglich Haftungsgefahren

" H " Starkung des Gemainschaftssinnes im LAG-Gebiet; das Gebiet ist im sozialen Sinne
Handlungsfeld "Sozialer Zusammenhalt"? e e vor creiatoih

Starkung der Vereine, Regionale Identititsprojekte

Antworten * *O-Téne ~
. . Die Tatsache immer wieder darstellen, dass die Vielfiltigkeit eine Stirke ist -
Frage 64: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen isbildung-Berut......
hierbei "-"-er Meinu ng nach dle Anpassungs_ Und Einkommensstrukturen, Einwohnerstrukturen, Kinder- Jugend und Familienangebot

Engagement und Akteure und die Unterstiitzung beider

Widerstandsfahigkeit des Handlungsfeldes "Sozialer
Zusammenhalt™ ?

Engagement vieler und nicht weniger bzw. einzelner
Entwicklung der Vereinsmitglieder W

gemeinsame Werte werden gelebt

Auswertung
10,71%
Frage 65: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fur das Antworten
Handlungsfeld "Sozialer Zusammenhalt” verantwortlich? 14.28% — ®Organisationen, Verbande & Vereine
@Bevilkerung im LAG Gebiet
— 53,57%
Politik
21,43% — Offentliche Einrichtungen

Frage 66 und 67:
Ressourcenschutz & Artenvielfalt (Stirke/Schwiche) Ressourcenschutz & Artenvielfalt (Chance/Risiko)
Antworten 1) Starke der Region @32) Schwache der Region antworten 1) Wichtig fiir die 1 @2) Unwichtig fir die Region

Digitaksierung & 10T {Intemet of Things) Digitaisierung & KT (Internet of Things)

sinderung nachhalliger Schutz von nalliicher rderung nechhalliger Schutz ven natlrichen

.

Grderung von Leilprojeklen zur Nachh rderung ven Leliprojekien zur Nachhaitigheit

Srderung von Umwelt & Naturschulzprojekten rderung von Umwell & Naturschutzprajekten
nitierung von Netzwerken zum Thema Nachh. nitierung von Netzwerken Zum Thema Nachh
Qualifizierung von Ressowcenschulz & Anleny censchulz & Asteny
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Aritworten

Digitakisierung & K0T (intemet of Things)

Qualiizierungsmat-nahmen zu Klimaschutz

Frage 68: Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten
Themen/MaRnahmen/Projekte im LAG Gebiet fiir das
Handlungsfeld "Ressourcenschutz & Artenvielfalt" ?

Frage 69: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen
hierbei lhrer Meinung nach die Anpassungs- und
Widerstandsfahigkeit des Handlungsfeldes
"Ressourcenschutz & Artenvielfalt" ?

Frage 70: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fiir das
Handlungsfeld verantwortlich?

Frage 71 und 72:

Klimaschutz und Anpassung an Klimawandel
(Starke/Schwiiche)

1) Starke der Region @92) Schwache der Region

Férderung Alllagsradwegenstze

Férderung natiificher CO2-Speicherprojekie

Starkung kimaneutraier & -unabihingiger Vorh

Erstellt durch Schniirer & Company GmbH

Antworten® “0-Téne A

(Konzeptionell) abgestimmte Arbeit der Vielzahl an Akteuren
Ausbau digitaler Infrastruktur
ausreichende Forderung des Landschaftspflegeverbandes BGL

Erhalt der Kulturlandschaft in der Landwirtschaft und Natur nebeneinander existieren
kénnen

Erhalt der natiifichen Ressourcen wie Wald, Weiden, aber auch natirliche Flichen
(sparsamer bis kein Flachenverbrauch notwendig)

Antworten* *0-Téne A

Allen Bevilkerungsschichten/Menschen diese Abwagungsprozessa in jeder
Entscheidungssituation vermitteln und naher bringen.

Anzahl der Projekte
Bewusster Umgang mit den natirdichen Lebensgrundlagen
Der Erhalt der Natur-/Kulturlandschaft muss sich lohnen, nur dann wird sie nachhaltig

erhalten
Eine starke Natur ¥
Auswertung
3,57% —
21,43% —, Antworten
— 39,29% @ Politik
Offentliche Einrichtungen
@ Organisationen, Verbinde & Vereine
Bevbdlkerung im LAG Gebiet
35,71% —'

Klimaschutz und Anpassung an Klimawandel (Chance /
Risiko)

Antworten @) Wichti fir die Region @2) Unwichtig fur die Regior

Digitaisierung & IOT (internet of Things

Fairderung Allagsradwegensize

o

Grcderung nalixlicher CO2-Speicherprojeide

Cualifizierungsmaii-nahmen zu Kimaschutz

Starkung Kimaneutraier & -unabhangiges Vorh,
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Antworten® *0.Téne

Frage 73: "Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten Altagsradwagenetz

ThemenlMal!nahmeanrojERte im I_AG Gebiet fﬁr das Den Waldbestand auf Dauer umbauen und sichern. Ausbau des OPNV.
Handlungsfeld "Klimaschutz & Anpassung an den = d' "o m“;‘;"” e T

. drdarung von Radwegen, Fldchenverbrauch drastisch einschrinken, Bautatigeit
Klimawandel" ? ohne Fkichenverbrauch

Forst- und Landw. Flachen dienen werden als CO 2 speicher anerkannt /
Emeuarbare Energien ausgebaut

Antworten® *0-Téne
Fl'age 74: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen Die Tatsache immer wieder darstellen, dass die Vielfaltigkeit eine Starke ist -
Schulausbildung dium-Ber i Beruf........

hierbei lhrer Meinung nach die Anpassungs- und
Widerstandsfahigkeit des Handlungsfeldes "Klimaschutz [ = . . . und de Unierstiizung beider
8‘ Anpassung an den Klimawandel"? Engagement vieler und nicht weniger bzw. einzelner

Einkommensstrukturen, Einwohnerstrukturen, Kinder- Jugend und Familienangebot

ing der
gemeinsame Werte werden gelebt

Auswertung
3,85% —,
Frage 75: Welche Akteure sind aus Ihrer Sicht fiir das 7.69% —‘ —oonen
. olitil
Handlungsfeld verantwortlich? Offentiiche Einrichtungen
=3 g5y, @ Organisationen, Verbande & Vereine
30,77% —

Bevilkerung im LAG Gebiet
& Wirtschaft

Frage 76:

Halten Sie LEADER fiir ein geeignetes Instrument um fiir diese Handlungsfelder einen entsprechenden Beitrag leisten zu
kénnen?

Antworten @Ja @Nein

Regionale Wertschdpfung

Sozialer Zusammenhalt

Sicherung der Daseinsvorsorge

Klimaschutz & Anpassung an
Klimawandel

Digitalisierung & 10T
{Internet of Things)

40% B0% B0% 100%

Frage 77: Welches zusitzliche Feedback méchten Sie mit uns teilen?

Antworten® *0-Tone

Weitarmachen!
Projekt (Schitzenheim) ist noch nicht abgeschlossen, wird sind derzeit erst bei der Erstellung der Auszahlungsantrage, somit konnten die Fragen hierzu noch nicht beantwortet werden_

Leader ist fir die Projektfdrderung eine gute Maglichkeit, die landliche Region zu unterstitzen. Die grofen Themen wie Grund- und Daseinsversorgung. Klimaschutz und weitere grofie
Themen, sind meiner Meinung nach Themen der Politik, der Wirtschaft und das Verhalten und Lebensstiehl jedes Einzeinen in seiner Verantwortung

Lassen wir uns von Corona nicht entmutigen fir unsere Heimat einzustehen.

Ich habe LEADER als ein im Grunde sinnvolles Instrument erlebt, das blrokratisch allerdings absolut dberfrachtet ist. Mir sind nicht wenige vorhaben bekannt, die aus diesem Grunde auf eine
LEADER-Firderung oder gar auf das Projekt an sich verzichtet haben. Man solite auch die Handlungsfelder auf die wichtigen Herausforderungen beschranken.

Es ist sehr unpassend, dass bei den Nummern 39-44-45-54-59 keine Mehrfachnennungen maglich waren, so konnte meine Mei nicht umf: d di Iit werden.

Der sorgfaltige Umgang mit Steuergeldern ist eine sehr wichtige und richtige H h ise. Die Anfords . die bei der Beantragung und Umsetzung an die Mutzer gestelit werden,
kénnen mit &ffentlichen Auftragsvergaben verglichen werden, was eine zu hohe Anforderung fir ehrenamtliche Vereine ist

Bei der Resilienzabfrage (ab Frage 32) bedeuten meine Antworten "Kann ich nicht beantworten” eine neutrale Einschatzung/Bewertung.

bei den verantwortlichen Akteuren wire Mehrfachnennung (bis zu drei, sinnvollerweise abgestuft) hilfreich; die Politik schafft die Rah und Grenzen

regionalen politischen Er its und biirgs iflichen Er (z. B. Chancen und Grenzen von Windkraftanlagen)

Aus i ischen Grinden sowie d der Coronapandemie ist unser Projekt bis 2023 verlangert.
Ansonsten ist das Verfahren unbirokratisch und die Informationen sehr gut.

Abstimmungen im Umlaufverfahren sind sehr effektiv - bitte weiter beibehalten.
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Ergebnisse aus den Workshops am 29.11. und 2.12.2021
Die Organisationsstruktur der LAG in der Forderperiode 2014 — 2022 hat sich in hohem Mal3e bewahrt.
LEADER wurde erfolgreich als Instrument der Regionalentwicklung etabliert.

Die Arbeitsweise des LAG-Managements wurde in der Befragung mit sehr gut oder gut bewertet.
Hervorgehoben wurde die hilfreiche Unterstiitzung bei der doch oft komplizierten Antragsstellung. 75
% der Befragten gaben an, dass das LAG-Management neue Impulse bei der Projektentwicklung geben
konnte.

Eine starkere Einbindung der Wirtschaft und Naturschutzverbande wird kiinftig gewtinscht.

Verbesserungspotential bei der Offentlichkeitsarbeit, insbesondere der digitalen Medien wurde
festgestellt.

Zusammenfassung und Fazit

Insgesamt fallen die Ergebnisse der Abschlussevaluierung fiir die LAG sehr positiv aus. Der landliche
Raum konnte durch unterschiedliche Projekte weiterentwickelt werden. Dabei steht nicht nur der
monetare Wert im Vordergrund, sondern vielmehr die Vernetzung, der Austausch und der Charakter
der einzelnen Projekte, die gemeinsam einen positiven Einfluss auf die Region und seine Birger*innen
und Gaste haben.

In der kommenden Forderperiode sollen die folgenden Themen forciert werden, um auch dem Thema
Resilienz gerecht zu werden:

- Mobilitatskonzepte & OPNV

- Bereitstellung regionaler Verkehrsinfrastruktur

- Netzwerke und Modellversuche zur Erreichung...

- Ausbau & Sicherung der medizinischen Versorgung

- Ausbau & Sicherung der Grundversorgung

- Starkung Regionaler Wertschopfungsketten

- Bildung einer Regionalmarke

- Interkommunales Gewerbeflachenmanagement

- Digitalisierung & IOT (Internet of Things)

- Gemeinsame regionale Leibildentwicklung

- Nachbarschaften starken

- Forderung von Umwelt & Naturschutzprojekten

- Forderungv. soz. und integrativen Organisationen & Vereine
- Forderungvon Leitprojekten zur Nachhaltigkeit

- Initiilerung von Netzwerken zum Thema Nachhaltigkeit
- Starkung klimaneutraler & - unabhangiger Vorhaben

- Forderung natirlicher CO2-Speicherprojekte

- Forderung Alltagsradwegenetze

Bei der Offentlichkeitsarbeit (Internetpriasenz und Informationen) wurde Verbesserungsbedarf
gedullert. Gewilinscht wird kiinftig noch mehr auf den LEADER-Prozess und seine Maoglichkeiten in der
breiten Bevolkerung aufmerksam zu machen. Projekte vorzustellen und gute Beispiele entsprechend
zu publizieren.
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Grundsatzlich werden der LEADER-Prozess 2014 - 2022 und seine Umsetzung sehr positiv angesehen.
Die Grundarchitektur der LAG hat sich hinsichtlich der Strukturen und Regelungen bewahrt. Es gibt
einen gut funktionierenden Lenkungsausschuss und eine hohe Identifizierung der Mitglieder mit dem
Kurs des Vorsitzenden und des LAG-Managements, was sich auch an der regen Beteiligung an den
Mitgliederversammlungen ablesen l&sst.

Die LAG befindet sich auf dem richtigen Weg, der auch in der neue Forderperiode mit kleinen
Ergdnzungen weitergegangen werden kann. Das Thema Resilienz wird kiinftig eine groRere Rolle bei

den Entwicklungs- und Handlungszielen einnehmen. Es zeigte sich, dass in LEADER viel Potenzial steckt,
das es zu aktivieren gilt.

Anlagen

Protokolle zu den Schlussevaluierungsworkshops
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