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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Bildungsakteure,

unsere heutige Ausgabe des Rundbriefes ,Nachrichten aus der Bildungsregion Berchtesgadener Land”
nimmt sich dem Thema ,Vernetzte Bildungsregion” an. Ein wesentlicher Erfolgsfaktor fur unsere Bil-
dungsregion ist Vernetzung, sei es eine Vernetzung der Bildungsakteure innerhalb des Landkreis, aber
auch eine Vernetzung mit anderen Regionen, die sich &hnlichen Themenfeldern stellen und mit denen
sich Synergien und ein gegenseitiger Austausch ergeben.

Merken Sie sich jetzt schon den Termin fur unseren Bildungsgipfel im Herbst vor: Donnerstag, 4. Ok-
tober 2018, Nachmittags im Sitzungssaal des Landratsamtes Bad Reichenhall. Details und die Agenda

far dieses Netzwerktreffen folgen in Kurze.
Passend zum Thema Vernetzung finden Sie im Rundbrief folgende Beitrage und Informationen:

Treffen der Bildungsregionen Bayern im Kultusministerium in Minchen
Sitzung der Lenkungsgruppe Bildungsregion Berchtesgadener Land
Unterzeichnung Kooperation mit der Transferagentur Bayern

Vernetzung KiTa—Grundschule: Projekt ,,Ubergang in die GS gestalten”

NS

Weitere aktuelle Veranstaltungshinweise

Besonders freut uns ein ,neuer Mosaikstein” fur unsere Bildungsregion und weiterer Bildungspartner:
Die ,Roland Richter Akademie” in Freilassing wurde offiziell eréffnet und bietet Fortbildungsangebote
»von Ingenieuren — fir Ingenieure” an. Fir die Region sind Einrichtungen dieser Art ein gutes, hoffent-
lich nachahmenswertes Beispiel, Bildung als Standortfaktor zu positionieren und gleichzeitig zur Siche-
rung von Fachkréften beizutragen. Einen Nachrichtenbeitrag dazu des rfo finden Sie hier.

Ich wiinsche viel Erfolg und Freude bei der Umsetzung lhrer Bildungsthemen und bin gerne fur Sie da!

koo by

Katharina Heyking



https://www.rfo.de/mediathek/video/roland-richter-akademie-eroeffnet/

1. Treffen der Bildungsregionen Bayern

nAuf dem Weg zur digitalen Bildungsregion”
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Beispielhafte Ausstattung eines digitalen Klassenzimmers

Carolina Trautner, Kultusstaatssekretérin, eroffnete Mitte Mai den Erfah-
rungsaustausch der Bildungsregionen in Bayern mit einem kurzen Impulsvor-
trag und stellte ihre Version einer ,digitalen Bildungsregion” vor. Sie betonte
dabei vor allem die Vernetzung, die der Erfolgsfaktor einer Bildungsregion sei.
Sie rief alle Teilnehmer dazu auf, die nétigen Strukturen dazu zu schaffen und
dabei die moderne Technik zu nutzen, die aus unserem Lebensalltag nicht
mehr wegzudenken sei. Darauf angemessen und mit Weitsicht zu reagieren
sei nun die Aufgabe, aktiv gestalten und nicht gestaltet werden.

Carolina Trautner, Kultusstaatssekretérin
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Frau Trautner hat die Bildungsregion Augsburg mitgestaltet, mittlerweile wurde diese ausgebaut zur Bil-
dungsregion a®, ein gemeinsames Projekt der Stadt Augsburg, des Landkreises Augsburg sowie des
Landkreises Aichach-Friedberg. Auf der regionalen Plattform, dem Bildungsportal a*, wird z.B. die ge-
samte Bildungslandschaft der Region mit ihren Bildungs- und Beratungsangeboten abgebildet.

Matthias Stein (RD, Kultusministerium) gab einen Bericht zum Sachstand ,Férderrichtlinien des
StMUK im Rahmen des Masterplans BAYERN DIGITAL 11*, erlsuterte die Rahmenbedingungen sowie
den Foérderumfang und die geplante Abwicklung. Grundlage wird ein neu erscheinendes VOTUM sein.
In der Ausgabe 2018 beschreibt der Beraterkreis zur IT-Ausstattung an Schulen die konforme und damit
forderungsfahige Ausstattung an Schulen. Beispielhaft wird das digitale Klassenzimmer skizziert.

Férdervoraussetzung ist nach wie vor der
Nachweis, dass an der Schule ein Medi-
enkonzept-Team gebildet wurde, das an
einem entsprechenden Konzept zur Um-
setzung und an einem Mediencurriculum
arbeitet. Zur Unterstitzung sollen die
MiBs helfen und sog. ,Koordinatoren Di-
gitale Bildung”, die etabliert werden sol-
len. Eine erneute IT-Umfrage an den
Schulen soll helfen, den aktuellen Digitali-
sierungsgrad zu erfassen.

Die Veréffentlichung des Votums war fur
Mitte Mai angekundigt, die Férderrichtli-

nien sollten dann im Juni erscheinen.
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1. Treffen der Bildungsregionen Bayern

Begleitend zu den technischen DigitalisierungsmaBnahmen erarbeitet die

Lehrerfortbildungs-Akademie in Dillingen ein flankierendes Programm zur
Lehrerweiterbildung. Dr. Alfred Kotter, den einige sicher noch als Rektor des
Rottmayer-Gymnasiums in Laufen kennen und der sehr engagiert die Bewerbung
zur Bildungsregion unterstiitzt hat, ist nun Leiter der Akademie. Gerne halt er
weiter mit dem Landkreis Berchtesgadener Land Kontakt, bei Bedarf ist er zu be-
stimmten Themen Ansprechpartner. Dr. Kotter erlduterte die geplanten Schu-
lungsinhalte, die Lehrkraftefortbildung greift das Thema Digitalisierung auf ver-
schiedenen Ebenen auf und zwar als:

. Thema der Fiihrungskrafte-Fortbildung: z. B. Medienkonzepte als Fiihrungsaufgabe, Digitalisierung
in der Verwaltung etc.

. padagogisches Thema: z. B. Mobbing in Social Media

. didaktisches Thema: Unterrichten im digitalen Zeitalter

. inhaltlich-fachliches Thema: z. B. Informatik, Wirtschaft 4.0

. ethisches und rechtliches Thema: z. B. Ausbildung von Datenschutzbeauftragten

. Angebots-Formate in der Lehrkraftefortbildung: Online-Lehrgénge verschiedener Zuschnitte

Angestrebt wird eine flachenwirksame Fortbildungsoffensive, wie die Grafik unten zeigt. Innerhalb der
Bildungsregion méchten wir einen regen Erfahrungsaustausch unterstitzen, sowie gute Ideen zur Digita-
lisierung und Konzepte einer sinnvollen Mediennutzung untereinander zum Austausch bringen — dies
auch schulartiibergreifend und bildungsanbietertibergreifend.

ALP
3 Basismodule + 2 Vertiefungsmodule (Herbst 2018)

Lehrgange zum Themenfeld Digitalisierung (kontinuierlich)
Lehrgange unter Nutzung von e-Learning-Formaten (kontinuierlich)
Lehrgange fur bestimmte Gruppen: MIBs, Online-Moderatoren

Qualifizierung der Koordinatoren Digitale Bildung

RLFB

(z. B. Regierungen, MB-Dienststellen)
schulart- und fachspezifische Fortbildungen
Koordinator Digitale Bildung
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2. Sitzung der Lenkungsgruppe Bildungsregion

Die Lenkungsgruppe der Bildungsregion Berchtesgadener Land ist ein wesentliches Steuerinstrument fur
die Ausrichtung der Bildungsregion. Nach einer langeren Pause kam das Gremium Mitte Mai zu einer Sit-
zung zusammen, die durch konstruktiven Austausch gepragt war. ,Sehr gefreut hat mich, dass wir fast
komplett waren und rege Diskussionen stattfanden”, so Katharina Heyking, die gemeinsam mit Landrat
Grabner die Sitzung leitete.

In einem Statusbericht an die rund 20 Teilnehmer wurden die Handlungsfelder (siehe Abbildung) im De-
tail vorgestellt. Eine langere Diskussion und einen fruchtbaren ldeenaustausch gab es zum Jahresthema
»Digitales Klassenzimmer”, der geplante Bildungsgipfel wird sich dem Thema Digitalisierung im Bildungs-
bereich widmen. Vor allem das Spannungsfeld Technik vs Padagogik soll dabei im Fokus stehen, und z.B.
die Frage, wie sich die Rolle der Lehrperson veréndert. Dazu méchten wir einen Top-Referenten gewin-
nen. Sein Impulsvortrag soll Basis sein fur die inhaltliche Gestaltung (mehr dazu im ndchsten Rundbrief).

Bildungsregion BGL

Projekte
Bildungsbiiro

_ Offentlich-
management

- Bildungsbtiro - Umsetzungsprojekte je Saule - Transparenz nach
- Struktur Bildungsregion geman den Handlungsempfehlungen innen und auflen
- Vernetzung innen und (dynamische Projektgruppen)
aullen - Marketing fur
- Arbeitsgruppen- . _ _ Bildungsregion,
koordination - Ubergreifende Jahresprojekte und -themen deren Projekte
(2018: Bildungs-und Chancenportal, und
_ Datenbasiertes Bildungsgipfel, Digitales Klassenzimmer) Jahresthemen

Bildungsmanagement

Die Zusammenarbeit zwischen Schulen und Unternehmen bzw. Gemeinden oder anderen Institutionen
uber die Moglichkeit der Theo-Prax-Methode und als P-Seminar sollte ausgebaut werden, regte Len-
kungsgruppenmitglied Hans Eschlberger, Birgermeister Ainring, an. Er ist sehr begeistert vom Ergebnis
und der Zusammenarbeit (in seinem Fall mit dem Karlsgymnasium) und kann diese Art der Kooperation
nur weiterempfehlen. Auch Christoph Geistlinger, Geschéftsfuhrer des Schulerforschungszentrum
Berchtesgadener Land, bestétigt das zunehmende Interesse an betreuter Projektarbeit mit Ernstcharak-
ter (Informationen dazu hier). Im Landkreis gébe es viele auBerschulische Partner, die sich fur derartige
Projekte zur Verfugung stellen, z.B. auch das padagogische Team der Biospharenregion Berchtesgade-
ner Land, ergénzte Lucia Jochner-Freitag. Das geplante Bildungsportal wird versuchen, hierfir eine
Plattform zu sein, um die Partner schnell und tbersichtlich zusammenzubringen.



http://www.schuelerforschung.de/angebote/unterrichtsprojekte.html

X >

BERCHTESGADENER LAND

Bildungsregion

Rundbrief Nr. 6 - Juli 2018
3. Kooperation mit der Transferagentur Bayern unterzeichnet

Gemeinsam fiir eine zukunftsorientierte Bildungslandschaft - Bildungsregion Berchtesgade-

ner Land setzt verstarkt auf Vernetzung aller Bildungsakteure im Landkreis

Wohnortnahe Bildungs- und Ausbildungsangebote - das hat sich der Landkreis Berchtesgadener Land
zum Ziel gesetzt. Um die Herausforderungen im Bildungsbereich gemeinsam anzugehen und zukunftsori-
entierte Lésungen zu entwickeln, will der Landkreis als Bildungsregion Strukturen und Prozesse einfih-
ren, damit sich alle Bildungsakteure vor Ort stérker vernetzen und ihre Angebote noch besser abstimmen
kénnen. Dazu soll die Arbeit im Rahmen der ,,Bildungsregion Berchtesgadener Land” zu einem kommu-
nalen Bildungsmanagement ausgebaut wer-
den. Aufschluss tber die Bildungsaktivitaten
in der Region und welche Angebote in Zu-
kunft passgenau fur den Landkreis und seine
Bildungslandschaft benétigt werden, soll ein
Bildungsmonitoring geben. Beim Aufbau des
kommunalen Bildungsmanagements wird die
Bildungsregion von der Transferagentur Bay-

ern far Kommunales Bildungsmanagement un-
terstutzt. Die Transferagentur ist auf das The-
ma spezialisiert und bietet dazu Beratung und
Weiterbildungen an. Die zentrale Rolle der

Koordination vor Ort nimmt das Bildungsbiiro

im Landratsamt, wahr.

,Nur durch eine stetige Weiterentwicklung ist es méglich, das bereits hohe Niveau unseres vielfaltigen
Bildungsangebots zu halten und dartiber hinaus in einzelnen Bereichen zu verbessern. Gerade junge
Menschen sollen langfristige Perspektiven in unserer Region finden”, betont Landrat Georg Grabner.
,Dies kénnen wir nur erreichen, indem sich jeder einzelne engagiert und alle Beteiligten zusammenarbei-
ten.” Damit sich kinftig sowohl Bildungsakteure als auch die gesamte Birgerschaft zentral und online
Uber Bildungsthemen informieren kénnen, ist ein Bildungs- und Chancenportal geplant. Dort sollen fur
alle Altersstufen landkreisspezifische Informationen zu Schulwahl, Ausbildungsméglichkeiten und berufli-
cher Weiterbildung zu finden sein. ,Auch unsere Bildungsspezialitdten und auBerschulischen Bildungs-
angebote im Landkreis wollen wir kommunizieren und in der Offentlichkeit bekannt machen”, erlautert

Katharina Heyking.

Dr. Tobias Schmidt, Koordinator der Transferagentur Bayern, beschreibt die Leistungen seiner Agentur:
»Durch unsere Beratung und Qualifizierungsangebote kénnen wir dem Landkreis Berchtesgadener Land
nutzliche Anregungen geben, um gemeinsam mit allen Beteiligten die Bildungssituation fur die Burgerin-
nen und Biirger in der Region weiter zu optimieren.” (Quelle: Pressemitteilung Landratsamt, 30.5.2018)
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4. Vernetzung KiTa - Grundschule: Uberginge gestalten

Ausgehend vom Bewerbungskonzept zur Bildungsregion und basierend auf Ideen im Arbeitskreis 1 bzw.
Saule 1 ,,Ubergénge gestalten”, wurden zwei Veranstaltungen organisiert, um das Thema Ubergang Kin-
dergarten / Kindertagesstéatte in die Grundschule zu optimieren. In der ersten Veranstaltung trafen sich
,der stidliche Landkreis”, im zweiten dann , der nérdliche”.

Als Fachreferentin konnte Dipl.-Psychologin  Anna Spindler vom
Staatsinstitut fur Frahpadagogik (IFP) in Minchen gewonnen werden,
die immer wieder betonte, wie wichtig und entscheidend fur den Erfolg
eine langfristige Vernetzung der Institutionen ist. Ein schénes Beispiel,
wie Anregungen aus der Bewerbungsphase zur Bildungsregion nun
konkret im Landkreis umgesetzt werden.

Mitorganisatorin der Veranstaltung ist Andrea Demmelmair, Fachaufsicht und Fachberatung
Kindertageseinrichtungen im Amt fir Kinder, Jugend und Soziales, die wir im Nachgang zu den
Veranstaltungen befragt haben:

Frau Demmelmair, was war das Hauptziel der Veranstaltungen?

Andrea Demmelmair: Gelingende Ubergénge hangen maBgeblich von padagogischen Konzepten der
Begleitung und Unterstitzung ab. Je besser der Austausch zwischen Kindergarten, Grundschule und
den Familien funktioniert, desto eher wird das Kind positive Lernerfahrungen daraus entwickeln. Kinder-
tageseinrichtungen und Grundschulen wurden daher angeregt, Konzepte zur Gestaltung des Ubergangs
zu entwickeln bzw. vorhandene zu verbessern. Die Kooperationsbeauftragten verstandigten sich in der
Veranstaltung dariiber, wie sie mit ihrer jeweiligen fachlichen Verantwortung ihren Beitrag zur aktiven
Bewaltigung des Ubergangs leisten kdnnen.

Was waren fiir Sie und die Teilnehmer Haupterkenntnisse der Veranstaltungen?

Andrea Demmelmair: Der fachliche Austausch zwischen Erzieher/innen und Lehrkréften trug dazu bei,
far die jeweilige Padagogik zu sensibilisieren und ein gemeinsames Bildungsverstandnis zu entwickeln. Es
wurde gemeinsam nach Lésungen gesucht, da unterschiedliche Rahmenbedingungen Hirden far die in-
tensive Zusammenarbeit darstellen. Erfreulich ist: Der direkte Kontakt zwischen der értlichen Grund-
schule mit den nahe gelegenen Kindergérten ist bei uns im Landkreis bereits sehr effektiv!

Gibt es einen Nachfolgebedarf, welche Schritte sind in der Zukunft nétig?

Andrea Demmelmair: Regionale Treffen, insbesondere fur den stadtischen Bereich, in dem der Einzugs-
bereich der Grundschulen sich tiber mehrere Kindertageseinrichtungen erstreckt, sind geplant. Eine Mo-
deration durch die Bildungsregion oder externe Referent/Innen ist vorgesehen. Fur die Kooperationsbe-
auftragten soll jahrlich eine Fortbildung angeboten werden, die Bildungsregion, Jugendamt und Schulamt
gemeinsam koordinieren.

Vielen Dank fiir das Interview!




X >

BERCHTESGADENER LAND

Bildungsregion

Rundbrief Nr. 6 - Juli 2018

Sonderbildungsprogramm zum 40jshrigen Jubildum

des Nationalparks Berchtesgaden
Das Sonderbildungsprogramm umfasst zahlreiche Angebote fir fachlich

Interessierte, Familien und Kinder. Zum Beispiel die Wanderung ,Ein Pa-
radies fur Insekten” am 27.7.2018 ab 14.15 Uhr: Die Almen im National-
park beherbergen nicht nur eine Vielzahl von Pflanzen, sondern geben
auch zahlreichen Insekten Heimat. Wahrend in unseren intensiv genutz-
ten Kulturlandschaften die Insektenarten bedrohlich abnehmen, bilden
die extensiv beweideten Gebiete und lichten Walder im Nationalpark
Riickzugsraum fur viele Arten. Die Wanderung fuhrt zu den Almen im
Klausbachtal und von Experten erfahren die Teilnehmer, wie sich Bestau-
ber und Pflanzen aufeinander abstimmen.

Das ausfuhrliche Programm finden Sie hier.

Neues Angebot zur beruflichen Weiterbildung im Landkreis: , Fiihrungskompetenz und Be-
triebswirtschaftliche Grundlagen” an der Akademie Berchtesgadener Land

Das von der Hochschule Rosenheim zusammen mit der Akademie
Berchtesgadener Land seit Gber zehn Jahren angebotene Weiterbildungs-
programm ist ein wesentlicher Beitrag zu zur beruflichen Weiterbildung
im Landkreis. Die Hochschule Rosenheim wird ihre Aktivitaten in der Re-
gion intensivierten, so soll die Akademie BGL zukunftig als ,Campus der
Hochschule Rosenheim” gefithrt und das bisherige Weiterbildungsange-

bot deutlich erweitert werden.

Am 19. September 2018 startet unter anderem der 12. Jahrgang
,Fuhrungskompetenz und Betriebswirtschaftliche Grundlagen”: Ne-
ben der eigentlichen Fuhrung, der Persénlichkeitsentwicklung, Fihrungs-

. _Fl'lhrung_skompotenz und
e e e stilen, Werten bei der Fuhrung, Organisation und Fihrungspsychologie

2 oo

sowie den dazugehérigen Fuhrungsinstrumenten gehdren auch Selbstma-
nagement sowie soziale, interkulturelle und Methodenkompetenz zu den
Kompetenzen von Fuhrungskraften. Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse tragen wesentlich zur
Férderung des unternehmerischen Denkens bei und sind somit eine ideale Ergénzung der Fuhrungsmo-
dule. Den aktuellen Zeitplan und weitere Informationen zur Bewerbung gibt es auf der Website der FH
Rosenheim.



https://www.nationalpark-berchtesgaden.bayern.de/medien/publikationen/faltblaetter/sonderprogramm/sonderprogramm_2018.pdf
http://www.fh-rosenheim.de/fuehrungskompetenz.html
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Haben Sie Informationen fiir uns?

News, Termine und Wissenswertes kénnen Sie uns zur Veréffentlichung im nachsten Rundbrief zusen-
den. Bitte begrenzen Sie lhren Text auf maximal 1.500 Zeichen, passende Fotos kénnen Sie gerne mit-

senden.

Einsendeschluss zur Veroffentlichung im nachsten Rundbrief ist am 31. Juli 2018.

Rundbrief nicht erhalten?

Sie wollen die Informationen regelmaBig bekommen?
Bitte E-Mail an: bildungsregion@lra-bgl.de - Betreffzeile: , bitte in Rundbrief-Verteiler aufnehmen”

Rundbrief abbestellen?
Bitte E-Mail an: bildungsregion@lra-bgl.de - Betreffzeile , bitte aus Rundbrief abmelden”
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